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,,rechte Leiter ihrer Diakonissen, viiter-
liche und miitterliche Fithrer der ihnen
anvertrauten Menschenkinder zu wer-
den‘.

Das Aufweisen der letzten, im Gei-
stigen gelegenenFehlerquellen hatleicht
eine unerwiinschte Kehrseite: Man legt
die ITinde in den Schof und 1Bt alles
beim alten. Aber das ist ein Mifiver-
stindnis, vor dem W.Heidland warnt:
Der Hinweis auf den Glaubensschwund
,,50ll nicht heiffen, daB die konkreten
Mif3stiinde, die unsere Schwestern und
uns alle als dienende Glieder der Kirche
bedriicken, belanglos seien. Gerade das
Wesen des Geistes wird uns dazu zwin-
gen, daBl wir die menschlichen und
wirtschaftlichen Néte zu beseitigen su-
chen®. Es gibt eine ganze Reihe organi-
satorischer und finanzieller Fragen, die
einer dringenden Losung harren. An-
deres liegt im Bereich menschlicher Be-
zichungen und kénnte bei gutem Willen
heute schon gebessert werden. Dennoch
ist das alles letztlich Symptomtherapie.
Noch wichtiger ist etwas anderes: ,,Wir
miissen beten, wir miissen anhaltend
auf den Knien beten, daB uns die Fiille
des Geistes wieder geschenkt wird.”

F.Hillig S.7.

Testverfahren

Testverfahren sind Methoden der
Seelenkunde, die der Aufhellung von
Intelligenz- und Charaktereigenschaf-
ten dienen. Die Leistungen, die das Le-
ben unausgesetzt fordert, geben zwar —
grundsiitzlich geschen — Aufschluff
iiber Begabung und Eigenart. Aber die
rechtzeitige Ermittlung der Leistungs-
fihigkeit kann vor Miferfolgen und
verfehlten Ansatzpankten bewahren.
Die Lebensleistungen konnen zudem
von Umstinden bestimmt werden, die
stirker sind als der Mensch, auf dessen
Leben sie Einflufs haben. Dann sind sie
folgerecht weniger aufschluBreich fiir
den Menschen als vielmehr fiir die
Geschehnisse, unter deren Einflufl das
Leben geriet. Weiterhin sind manche
Leistungen im Hinblick auf ihreGriinde
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so vieldeutig, daf eine Scheidung der
einflieffenden Ursachen erwiinscht ist,
dies vor allem, wenn Stirungen vorlie-
gen. Manche Gefiihlsbelastungen wir-
ken sich zum Beispiel fiir die Intelli-
genzleistung hindernd aus (Konzentra-
tionsstérungen). Es leuchtet ein, daf’ es
bedeutsam ist, solche Zusammenhiinge
zu durchschauen.

Testverfahren sind daher niitzlich
fiir die Ermittlung der Eigenart und Be-
gabung, fiir die Berufsberatung, bei
Schwierigkeiten innerhalb beruflicher
Leistung, iiberhaupt bei Hemmungen,
die das Befinden des Menschen driicken
und sein Verhalten nachteilig beecin-
flussen.

Aus der Geschichte der Testverfah-
ren sei erwihnt, da® in Amerika die
ehedem vorhandene ausgesprochene
Testfreudigkeit und -gliubigkeit einer
kritischeren Betrachtung Platz gemacht
hat. In Europa herrschte wohl seit jeher
nur ein gemiBigter Optimismus. Allzu
kritischen, geistreichelnden Einwénden
wie etwa dem, daf3 derjenige teste, der
nicht zu ,tasten® verstehe, wird man
allerdings mit Recht entgegenhalten,
daf} sich derjenige, der nicht zu testen
verstehe, mit dem ,,Tasten! begniigen
miisse.

Da die Seelenkunde in der Gegenwart
groBBe Beachtung findet — wahrschein-
lich deshalb, weil man ihre Zweit-
rangigkeit im Hinblick auf Weltan-
schauung und Religion zu wenig durch-
schaut —, wurde die Offentlichkeit
iiber die Testverfahren ausgiebig unter-
richitet. In vielen Zeitungsartikelnwurde
zu manchen Testverfahren, deren Art
und Zweck Stellung genommen!. Auch
die seelische Heilbehandlung bemiiht
sich seit einiger Zeit, Testverfahren fiir
Beratung und Kurztherapie auszuwer-
ten. Zweifellos hat ein zuverlissiger Test
— hier seien die Intelligenz- und die
spéter noch niher zu erliuternden Pro-

1 Verwiesen sei hier auf den Bericht iiber
den 13. internationalen Kongref fiir Psycho-
logie in Stockholm, Die Neue Zeitung, vom
11./12. August 1951, ferner ,Seelen auf
dem Prifstand®, Siiddeutsche Zeitung vom
17. April 1951 usw.
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jektionstestes im besonderen genannt —
den Vorteil gréfierer Sicherheit und
schnellerer Orientierung. Eine zuverliis-
sige Diagnose ist ja die Voraussetzung
richtiger Therapie.

Es gibt verschiedene Arten von Test-
verfahren, dem Zweck entsprechend,
dem sie dienen sollen.

Der neuaufgelegte ,,Pauli-Test*
(Miinchen 1951, J.A.Barth-Verlag) ist
ein Arbeitsversuch, der ein ,,vollstindi-
ges Bild vom Gang der Leistung erstel-
len soll®. Leistung wird hier als Wil-
lensanstrengung auf ein Ziel hin ver-
standen. Fiir den zielgerichteten Wil-
lenseinsatz sind charakteristisch Inten-
sitit, Dauer, Grad des Erreichten. Als
Titigkeit dient das Rechnen in einfach-
ster Form, fortlaufendes Addieren
zweier einstelliger Zahlen. Die Kiirze
der Einzelleistung bedingt deren Fort-
setzung, das ist die Wiederholung. ,,Es
handelt sich also um ein Dauerrechnen,
das sich iiber eine Stunde und mehr er-
strecken kann.“

Die Auswertung des Testes er-
moglicht eine Orientierung iiber fol-
gende Sachverhalte: ,,Er ist ein sicheres
Diagnostikum zur Ermittlung alters-
milig bedingter individueller Differ-
enzen®, er 1it also einen Schluff auf
die Hohe der Entwicklung eines Indi-
viduums zu. Der Test ist ferner ein Mit-
tel zum Erkennen konstitutiver Unter-
schiede, zum Beispiel des Unterschieds
der Geschlechter oder der Stadt- und
Landbeviolkerung. Er bewihrte sich bei
Kopfschufiverletzten, deren grofiere
(Parietal- und Frontalverletzungen)oder
geringere (Okzipitalverletzungen) Lei-
stungsminderung ansichtig wurde. Fer-
ner laBt er den Einfluf} duflerer Reize
(Narkotika) auf die seelische Leistungs-
fihigkeit erkennen. Bei schwer erzieh-
baren Jugendlichen wurden typische
Kurven gefunden, die die Diagnose auf
Entwicklungshemmung, Haltlosigkeit
und Schwachsinn erlauben. Der Test
zeigt die Bedeutung der Arbeitscinstel-
lung fiir die Arbeitsleistung: der Ar-
beitswille wirkt sich in der Leistung
entscheidend aus. Auch die Typologie
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und Charakterologie erfuhr durch den
Test Bestitigung und Vertiefung. Die
Leistung als Willensanstrengung, bezie-
hungsweise als deren Ergebnis, ist typo-

logisch und charakterologisch auf-
schlufireich. Der Test ermdglicht also
Typisierung und charakterologische

Riickschliisse, die fiir die Berufsbera-
tung und -auslese besonders wichtig
sind. Was die seelische Hemmung an-
geht, so kann der Test die Tatsache der
Konzentrationsstirungen ebenso sicher-
stellen wie deren Artung. Das Letzte hat
besondere Bedeutung beim Erweis des
»guten Willens®, der aber zu schwach,
eben gestort ist. :

Eine andere Methode und einen zum
Teil verschiedenen Zweck hat der ,,P.I.-
Test®, ein kombinierter Personlichkeits-
und Interessentest (E. Mittenecker und
W. Toman, Wien-Kéln 1951, Verlag
A. Sexl). Die Methode ist die des Frage-
bogens. Dem Priifling werden 120 Per-
sonlichkeitsfragen und 94 Interessefra-
gen vorgelegt. Die Persénlichkeitsfra-
gen gliedern sich in folgende bipolare
Kategorien: Selbstkritik — mangelnde
Selbstkritik, soziale Einstellung — un-
soziale Einstellung, Extraversion — In-
troversion, neurotisch — nicht neuro-
tisch, nicht manisch — manisch, nicht
depressiv — depressiv, nicht schizoid —
schizoid, nicht paranoid — paranoid,
vegetativ stabil — vegetativ labil. Die
Interessenkategorien sind: Landleben—
Stadtleben, mechanisch manuell — wis-
senschaftlich, Verrechnung — Verwal-
tung, Umgang mit Menschen in Ge-
schéft und Wirtschaft, bildende Kunst,
sprachlich — literarisch, musikalisch,
Erziehung und Fiirsorge.

Die Absicht des Testes ist, zu einem
Persinlichkeitshild zu gelangen, in dem
die Stsrungen sichtbar werden, fer-
ner fiir die Erziehung, Berufsfragen,
Lebensleistung und anderes mehr be-
deutsame Einstellungen und Triebfe-
dern zu ermitteln. Er ist geeignet, die
Aufmerksamkeit auf Ursachen und Zu-
sammenhinge zu richten, die — von
auffen gesehen — leicht undurchsichtig
bleiben. Eine kleine, dem Test beige-
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fiigte Kasuistik bringtkurzgefate Gut-
achten, von denen hier eines im Wort-
laut wiedergegeben sei: ,,(19jdhriges
Midchen). Sie zeigt ein iiberall im Be-
reich des Normalen liegendes Profil mit
Ausnahme der Kategorie vegetativ la-
bil. Bei Schizoid und Paranoid bleibt
sie sogar im positiven Sinn iiber der
Norm. Thre Interessen gipfeln in den

sozialen Berufen, mit Verrechnung und

Verwaltung als dem zweithschsten In-
teresse. Sie hat eine eindeutige Vorliebe
fiir das Leben in der Stadt. Sie ist eine
psychisch gesunde Person mit einer
konstitutionellen Nervositit (wie sich
spiter herausstellte, hat sie eine leichte
Schilddriisenanomalie), mit der sie aber
gelernt hat, sich abzufinden. Den Rat,
einen Fiirsorgeberuf zu ergreifen, hat
sie befolgt. Sie ist heute in der Verwal-
tung einer grifBeren Fiirsorgeorganisa-
tion mit Erfolg und Freude titig.*

Das Gutachten diirfte hinreichend
deutlich machen, von welchem Wert
eine Testung sein kann. Hier handelt
es sich um die Ermittlung beruflicher
Eignung, bei der vor allem Gesundheit
seelischer Art und Neigung entschei-
dend sind. Im iibrigen 1i3t der Test er-
kennen, daf} eine Testung nicht nur fiir
den einzelnen Menschen vorteilhaft ist.
Auch die Gemeinschaft gewinnt durch
Menschen, die am rechten Platz stehen,
ihrer Aufgabe gewachsen sind und mit
Freude und Befriedigung arbeiten.

Es wurde bereits bei der Besprechung
des Pauli-Testes von der Maglichkeit
der Bestimmung der Entwicklungshshe
eines Menschen gesprochen. Es geht
hier um die Beantwortung der Frage,
ob die Entwicklung, das heift die Reife
eines Menschen seinem Lebensalter ent-
spricht, dariiber oder darunter liegt.

Hildegard Heizer hat fiir die Kinder-
jahre ein Entwicklungs-Testverfahren
geschaffen (Lindau-Bodensee 1950, Ver-
lag Dr. Piorkowski), das bei Erziehungs-
schwierigkeiten mit Erfolg angewandt
werden kann. ,,Bei den praktischen er-
zieherischen Bemiihungen sicht man
sich immer wieder vor die Notwendig-
keit gestellt, Kinderpersdnlichkeiten
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miglichst eingehend zu beurteilen. Auf
die Beobachtung des Kindes im tagli-
chen Zusammenleben in Familie, Kin-
dergarten, Schule und Erziehungsheim
allein kann man sich dabei nicht stiit-
zen, zumal auch dem erfahrenen Erzie-
her, Psychologen oder Arzt, der um Rat
in Erziehungsfragen gebeten wird, viel-
fach Zeit und Gelegenheit fehlen,
solche Beobachtungen durchzufiihren.
Man sieht sich daher gendtigt, zu an-
deren Mitteln zu greifen, die eine Beur-
teilung auf Grund der Beobachtung im
tiglichen Zusammenleben ergéinzen. Ein
solches psycho-diagnostisches Mittel
stellt das Entwicklungstestverfahren
vor* (Aus dem Vorwort).

Hauptgesichtspunkte beim Aufbau
des Entwicklungstests waren folgende:

1. Uber den Entwicklungsstand einer
seelischen Funktion kann ohne Beriick-
sichtigung ihres Zusammenspiels (In-
tegration) mit den iibrigen psychischen
Funktionen nichts Entscheidendes aus-
gesagt werden. Ein Schulanfinger, der
schlechte Leistungen zeigt, braucht nicht
dumm zu sein. Das Lernen und die gei-
stige Produktion miissen in den Zusam-
menhang des ganzen Menschen gestellt
werden. Ist die Kontaktfahigkeit eines
Kindes gestért, dann werden die Schul-
leistungen von den Kontaktstérungen
beeinflufdt, das heift aber sie werden
verschlechtert.

2. Ein brauchbarer Entwicklungstest
muf iiber Aufgaben verfiigen, in denen
die Entwicklungsstufe als ein Ganzes in
ihren wesentlichen Entwicklungsmerk-
malen charakterisiert wird. Nicht Ein-
zelleistungen oder ein Versagen in Ein-
zelleistungen ist fiir die Entwicklungs-
héthe entscheidend ; erst das Gesamt der
Merkmale spricht eindeutig.

3. Soll der Test praktische Dienste
tun, muf bei seiner Zusammenstellung
das beriicksichtigt werden, was der Er-
zicher oder Lehrer bei Erziehungs- und
Lernschwierigkeiten wissen méchte. Die
iiblichen Fragen miissen auf Grund des
Testes beantwortet werden kénnen.

Der Test unterscheidet folgende ,,Di-
mensionen’’ (Leistungs- oder Tatigkeits-
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felder) : Sinnliche Rezeption, Korperbe-
herrschung, Soziale Kontaktnahme, Ler-
nen, Betitigung an handgreiflichem Ma-
terial, geistige Produktion (Beziehungs-
erfassung und Abstraktion).

Interessant ist bei diesem Test die
Mannigfaltigkeit der Leistungen, die
vom Kind im Laufe der Entwicklung
gefordert werden. Ferner ist aufschluf3-
reich der schuelle Aufstieg in den ersten
Lebensmonaten; es handelt sich zum
Teil um Zeitriume von Tagen, die be-
reits Unterschiede aufweisen.

Als Erginzung dieses Testes diirften
manche psychotherapeatischen Erfah-
rungen niitzlich sein. Der Entwicklungs-
test gibt {iber Stérungen der Entwick-
lung Aufschluf, aber er schweigt iiber
‘deren Griinde. Diese werden oft im ge-
storten Mutter-Kind-Verhiltnis zu su-
chen sein. Aber auch andere Schwierig-
keiten innerhalb der Familie sind von
Bedeutung. Diese wiiren zur Erstellung
cines Bildes der Stirungen zusitzlich
zum Entwicklungstest zu ermitteln.

Eine besondere Klasse unter den Test-
verfahren stellen die sogenannten ,,Pro-
jektionstests” dar. Eine Projektion be-
steht darin, dal das Verhalten, das ein
Mensch einem Gegenstand gegeniiber
einnimmt, zu einer Eigenschaft dieses
Gegenstandes umgedeutet wird. Eine
Projektion ist also stets eine Selbstdar-
stellung, die aber als solche nicht er-
kannt wird.

Zwei neuere Projektionstests erreg-
ten die Aufmerksamkeit der Fachwelt:
es handelt sich um den Liischer-Test
(M. Liischer, Psychologie der Farben,
Basel 1951, Testverlag) und um den
Farbpyramiden-Test (Max Pfister, Bern
1951, Verlag Hans Huber). Beide Test-
verfahren gehen von der Tatsache aus,
daf} Farben das Gefiihl unmittelbar an-
sprechen, es sympathisch oder anti-
pathisch beriihren. Da die Farben
gleichsam einen objektiven Charakter,
also auch eine ,Bedeutung® besitzen,
Liit sich aus der Farbwahl ein Riick-
schlu® auf das seelische Verhalten, den
seelischen Zustand vollziehen. Projek-
tiv sind diese Verfahren, weil die Far-
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ben ohne die geringste Selbstkontrolle
gewihlt werden: der Priifling merkt gar
nicht, daf} er von sich etwas preisgibt,
wenn er die Farben wihlt oder ver-
schmiht,

Beim Farbpyramiden-Test lit man
den Priifling aus 24 verschiedencn
farbigen Papierblittchen im Format
2,5 cm? 15 auswiihlen, aus denen er eine
Pyramide in der Anordnung 5-4-3-2-1
zu gestalten hat. Die Farbwahl und die
Anordnung der Farben bilden den Aus-
gangspunkt fiir die Auswertung des
Tests. Beim Liischer-Test ist die Farb-
wahl und deren Reihenfolge bedeutsam.
An Farben sind vorhanden: die vier Ur-
Farben, ferner Grau, Schwarz und Weif3.

Die praktische Verwendbarkeit eines
Farbtestes soll an einem kleinen Bei-
spiel erldutert werden. Die Versuchs-
person ist ein Tram-Fiihrer, der wegen
fahrlissiger Tétung in Strafuntersu-
chung steht. Seine Farbwahlen (Lii-
scher-Test) ergeben das Bild eines wei-
chen, empfindsamen, kiinstlerischen
Menschen, der infolge seiner Lebens-
erfahrungen unter den Einfluf3 schwerer
Minderwertigkeitsgefiihle geriet. Die
Folge waren iiberzogene Forderungen
an sich selbst: er unter- und iiber-
schitzt sich zugleich. Verschlossenheit
und Hirte gegen sich selbst stehen in
einsichtigem Zusammenhang mit Emp-
findsamkeit und Ehrgeiz. Der iiberzo-
gene Ehrgeiz wird der Anla des Delik-
tes: er wagt mehr als er wagen diirfte,
laBt Vorsicht und ruhige Uberlegung
aufler acht. Der Farbtest (im Gutachten
bereits durch ein erginzendes Gespriich
vervollstindigt) erméglicht demnach
die Erstellung eines Charakterbildes,
aus dem heraus das Delikt Hintergrund
und damit auch Klirung erfihrt,

Zwei Hinweise scheinen noch wiin-
schenswert, Testverfahren stehen nie
fiir sich; wenigstens sollten sie es nicht.
Vor allem wird ein einzelner Test keine
umfassende Persénlichkeitsanalyse lei-
sten konnen. Eine Anzahl von Verfah-
ren, deren Ergebnisse in einen lebendi-
gen Gedankenaustausch hineingenom-
men werden, diirfte am ehesten zum
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Ziel fithren: Eigenart, Wert, Stérung
einer Personlichkeit in den Blick zu be-
kommen.

Der zweite Hinweis betrifft die¥rage:
Diagnostik und Therapie. So sicher eine
richtige Therapie eine zutreffende Dia-
gnose voraussetzt, so wenig ist mit der
Diagnose schon die Therapie festgelegt
oder sogar geleistet. Diagnostik erfor-
dert Wissen und — namentlich bei
den projektiven Verfahren — saubere
Verrechnung und Fingerspitzengefiihl.
Therapie jedoch verlangt den Einsatz
des ganzen Menschen, wenn man wirk-
sam helfen will. Und selbst dann wird
man sich oft mit nur bescheidenen Er-
folgen begniigen miissen.

Hubert Thurn S.J.

Frontgenerale und 20. Juli

Bei der nachtriiglichen Beurteilung
von wichtigen geschichtlichen Ereig-
nissen ist es von grofier Bedeutung, aus
zuverlissigen Quellen zu erfahren, wie
die Dinge sich der Auffassung der im
entscheidenden Augenblick unmittelbar
beteiligten und verantwortlichen Per-
sonen dargeboten haben. Aus diesem
Grunde sei hier eine aufschlufireiche
Unterredung wiedergegeben, die im
Jahre 1943 zwischen zwei gewissen-
haften, hervorragenden Frontgeneralen
stattfand. Von ihr wird in einem Buch
berichtet, das sich durch soldatische
Gradheit und hohes Ethos auszeichnet.
Sein Verfasser ist Dietrich von Choltitz,
der im zweiten Weltkrieg sowohl an der
Ostfront als auch an der Westfront
kimpfte und wegen seiner Tapferkeit
und Tiichtigkeit in kurzer Zeit vom Ba-
taillonsfithrer zum Kommandicrenden
General aufstieg. Er war der letzte
deutsche Kommandant von Paris und
hat im August 1944 die franzdsische
Hauptstadt gerettet,indem er den wahn-
sinnigen ,,Triimmerfeldbefehl® Hitlers
in ebenso kluger wie entschlossener
Weise ,,sabotierte®. In seinem Erinne-
rungsbuch ,,Soldat unter Soldaten®
(Konstanz-Ziirich-Wien 1951, Europa-

Verlag) spricht er es offen aus, in
welche tragische Lage die Armee im
Verlauf des Krieges immer mehr gegen-
iiber dem Versagen der obersten po-
litischen und militérischen Fiihrung
geriet; die Frage nach einer etwaigen
Erhebung der Armee driingte sich
auf. Dieser grausame Zwiespalt bildet
Seite 303—305 den Gegenstand der fol-
genden Unterredung. Ihr Inhalt ist
nicht der Weisheit letzter Schluf3, aber
doch wert, ernstlich beriicksichtigt zu
werden, wenn iiber die Haltung der Ge-
neralitit im allgemeinen geurteilt wird.
Anbei der Wortlaut des Berichts:

,,Ich habe 1943 den Feldmarschall
von Manstein gefragt, ob er an der Ak-
tion gegen Hitler teilnehmen werde.
Man kennt ihn als wahren Edelmann
und weifs, daB er innerlich dem NS-
Staat ablehnend gegeniiberstand. Ich
bin im Zimmer des Chefs des Stabes
der Heeresgruppe und bitte, dea Feld-
marschall sprechen zu diirfen. Nur zd-
gernd und widerwillig meldet er mich.
Mansteia sitzt in einem Sessel und liest
in der Bibel. Schnell, fast verlegen legt
cr sie zur Seite und deckt sie mit Pa-
pieren zu. Dann wendet er sich mir zu
und fordert mich auf, mein Anliegen
vorzutragen. Da ich gerade aus der
Heimat komme, schildere ich ihm die
dortige Lage; die Vernichtung unserer
Stiidte, die Stimmung iiber die Riick-
ziige an den Fronten und ihre politische
Auswirkung, wie sie informierte Kreise
sehen. Ich lege ithm unser Verhiltnis
zum Ausland dar und spreche dann
vom weiteren Absinken unserer zahlen-
mifigen Unterlegenheit, die ich durch
den Chef des Truppenamtes kenne. Ich
erwiihne das immer grifer werdende
MiBtrauen zur militdrischen Fiihrung
und spreche von der grofien Erwartung
im Volke auf einen Umschwung in der
politischen und militirischen Fiihrung.
Ich betone schliefflich, man erwarte
von ihm, dem Feldmarschall, da} er
irgend etwas unternehme, daf® er zu-
sammen mit den Fiihrern der anderen
Heeresgruppen Hitler und seine Leute
ausschalte, um Deutschland den Frie-
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