Besprechungen

fragen wir uns: Wozu dieser Kristallpalast
des Geistes, den er vor uns auffithrt?
H.Schade S.J.

Geschichtsunterricht. Grundlegung seiner
Methodik. Von Ernst Wilmanns. (247 8.)
Stuttgart 1949, Ernst Klett. Geb. DM 5,80.
Geschichte aus dem Glauben. Zehn Aufsitze
von Ernst Laslowski. (134 S.) Freiburg
1949, Herder. DM 3,80.

Der geistige Zusammenbruch von 1945
hat den erfahrenen Schulhistoriker und
Methodiker veranlafit, seine in der Erschiit-
terung gereiften und geklirten Gedanken
vorzulegen. Es ist das Buch eines starken
Herzens geworden, der an die Zukunft seines
Volkes und die Bereitschaft der Jugend
glaubt. In souveriner und ausgewogener
Form erortert er die geschichtstheoretischen
Grundlagen, wobei er die dargestellte Ge-
schichte als Ergebnis der geschichtsbildenden
Integration (einer geistigen Einswerdung des
mannigfaltigen Geschichtsstoffes) erweist.
Ist die Tatsichlichkeit des geschichtlichen
Tatbestandes sichergestellt, hat auch das
Werturteil seine Bedeutung. Die folgenden
Kapitel behandeln das geschichtliche Lernen,
das Lehren der Geschichte (die jugendpsy-
chologischen Bedingungen), die Ziele des
Geschichtsunterrichtes, die Stoffauswahl je
nach den verschiedenen Schulgattungen. W.
diirfte kaum irgendeine wesentliche Frage
seines Themas iibersehen haben.

So willigman dem Verfasser folgt, erheben
sich doch zwei Einwinde. Letzter I'viger der
Geschichte ist ihm das Volk, in dem selbstver-
stindlich die Einzelpersénlichkeit ihre Be-
deutung hat. Ubervalkische Geschichte tritt
zuriick. Dafy die ganze Menschheit den gro-
flen Weg zur Vollendung zu gehen hat, bleibt
unberiicksichtigt. Gerade wenn man so klar
und umfassend die Geschichtsfragen entfal-
tet sieht, wird dem Leser ferner deutlich,
wie alles in der Schwebe bleibt, wenn man
nicht bis zur Geschichtstheologie fortschrei-
tet. Alle Geschichtskategorien und alles Ge-
schehen bedarf schliefflich eines absoluten
Mafistabes. IThn findet man nicht im Men-
schen und seinem sittlichen Gefiihl selbst.
Denn der iiber sich hinaus geordnete, ,,ge-
zielte* Mensch stiinde in einem heillosen Wi-
derspruch, wenn er bezw. das Volk der letzte
absolute Sinntriiger wire. Hier macht sich
offenbar die protestantische Herkunft des
Verfassers bemerkbar. Wir kénnen ihm
nicht beistimmen, wenn er es ablehnt, der Ge-
schichte einen auflergeschichtlichen Sinn zu
geben. Gerade der Geschichtstheologe wird
der echten Mitwirkung der Menschen und
damit dem Geschichtlichen ihren Wert las-
sen und wird das Bemiihen jeder Epoche fiir
sich und dem ganzen Lauf der Welt, un-
mittelbar zu Gott zu gelangen, anerkennen
und zugleich alles Zeitgeschehen in eine
hohere Seinsordnung einzufiigen wissen.
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Diese Einschrinkungen mindern jedoch
nicht das Verdienst, ein Werk geschaffen zu
haben, dessen Beachtung es verhindern wird,
dafy der Geschichtsunterricht, aber auch die
Geschichtsforschung und die Geschichts-
schreibung, einseitig verkehrt und in den
Dienst zufilliger politischer Meinungen und
Zwecke gestellt werden,

In diesem Zusammenhang sei auf die Auf-
sitze Laslowskis hingewiesen, der aus Zeug-
nissen grofler Historiker und in innerer Be-
griindung nachweist,, wie der Verlust der
metaphysischen Substanz bezw. der Religion
die Anarchie der Werte herbeifiihrt (Dil-
they), wie der Besitz des Glaubens den wah-
ren Geschichtsforscher nicht eng, sondern
wahrhaft unbefangen macht und damit ihn
zu einer ,,objektiven® Geschichtsschreibung
fithrt; denn der Glaubige wird nicht nur
offen fiir die Fiille der Fragen, sondern steht
auch auf einem so hohen Standpunkt, dal er
alles menschliche Bemiihen versteht, im Irr-
tum auch noch den Schimmer der Wahrheit
und in dem gerechten Handeln die Zeit- und
Raumgebundenheit der Menschen iiberhaupt
wie die individuelle Begrenztheit jeder ge-
schichtlichen Erscheinung, Personlichkeit
oder Gruppe wahrnimmt. Dies fithrt auch zu
einer echten Toleranz, wie man z.B. in dem
Lehrbuch der Geschichte von Karl Mayr (Ge-
schichte der Neueren Zeit, Miinchen 1952,
M. Lurz) feststellen kann. H.Becher S.J.

Wirtschaft

Wirtschaftliche Entwicklung und soziale
Ordnung. Festschrift fiir Ferdinand Graf
Degenfeld-Schonburg, hrsg. von E.Lagler
und J. Mefiner. (456 S.) Wien o.J. (1952),
Verlag Herold.

Diese dem bereits wenige Tage spiiter ins
bessere Leben abberufenen Gelehrten zur
Vollendung des 70. Lebensjahres gewidmete
Festschrift vereinigt Beitriige von nicht we-
niger als 33 seiner Freunde und Schiiler. Zu
den wertvollsten gehioren wohl die fremd-
sprachlichen Beitrige, insbesondere die eng-
lischen von Gotz Briefs, ,,,Natural Law* in
Economic Liberalism* und von G. Haberler
,Currency Depretiation and the Terms of
Trade. Als Fremdkérper dagegen wirkt der
Beitrag von Hans Mayer (Wien) iber ,,John
M.Keynes’ ,Neubegriindung® der Wirtschafts-
theorie®, eine Wiederholung seines im Jahr
zuvor in Bad Ischl gehaltenen, damals schon
mit Befremden aufgenommenen Referats. —
Den Band schmiickt ein ganz ausgezeichnetes
Bild des inzwischen Verewigten: ein wahr-
haft vornehmer Kopf, aus dem die Ziige
einer edlen Seele hervorleuchten; fiir jeden,
der ihn gekannt hat, eine liebe Erinnerung.

O.v.Nell-Breuning 8.J.

Soziale Theorie des Betriebes. Von Dr.
Franz H.Mueller. (224 5.) Berlin o.J.
(1952), Duncker & Humblot. Gln. DM 14,—.



Besprechungen

Vi., einst Assistent von Gtz Briefs, spi-
ter Mitarbeiter und zuletzt Nachfolger von
Th. Brauer, legt hier eine Arbeit vor, die be-
reits im Jahre 1934 abgeschlossen wurde,
unter den damaligen Verhiltnissen aber nicht
veroffentlicht werden konnte. Eine sozial-
wissenschaltliche Arbeit, die nach 18 Jahren
noch nicht veraltet ist und darum noch die
Drucklegung verdient, beweist damit allein
schon ihren Rang. Sie stellt sich die Aufgabe,
den ,,Betrieb® begrifflich sauber vom ,,Un-
ternehmen® abzuheben und sich so den Weg
zu hahnen, um den Betrieb in seiner sozial-
dkonomischen (1) und sozialrechtlichen (1I)
Struktur sowie in seiner soziologischen Eigen-
gestalt (111) klar bestimmen zu konnen. Wie
notwendig diese saubere Unterscheidung ist,
haben inzwischen nicht nur die Erorterungen
um die Mitbestimmung im ,,Betrieb™ erwie-
sen, in denen die Begrille stindig durcheinan-
dergingen, sondern zeigt noch mechr das Be-
triebsverfassungsgesetz vom 11.10.1952, das
bis zum 3. Abschuitt des 4. Teils seinem Na-
men entsprechend von Betricbsverfassung
handelt, dagegen im 4. und 5. Abschuitt des
4. Teils unvermerkt zur Unternchmensver-
fassung hintibergleitet, nur dadurch gekenn-
zeichnet, dafd anstatt vom Arbeitgeber nun
auf einmal vom Unternechmer die Rede ist.

Das Unternechmen ist eine Erscheinung
der kapitalistischen Ara, der Betrich dagegen
eine nicht blof3 technologische, sondern oko-
nomische Elementarkategorie. Das Unter-
nchmen ist wesentlich marktbezogen, der
Unternehmer ,,Marktfunktionar® (43). Der
Betrieb ist eine Organisationscinheit von Ar-
beitsleistungen untercinander und mit sach-
lichen Produktionsmitteln, primir ein Ar-
beitsgefiige im Dienste des menschlichen
Ringens mit der Knappheit der Unterhalts-
mittel (so sinngemils 23, 55, 127, 154). Mag
es dem Unternchmen wesensgemill sein, auf
der im Eigentumsrecht begriindeten Verfii-
gungsgewalt iber die sachlichen Produk-
tionsmittel aufgebaut zu sein, dem Betrieb
als Leistungsverbundenheit und Arbeitsge-
fiige ist dies viel eher wesensfremd. Die
Direktionsbefugnis (das Anordnungsrecht)
der Betriebsleitung hat unmittelbar das sach-
gerechte Zusammenwirken der betriebsver-
bunderien Menschen zum Betriebszweck zum
Gegenstande, ist darum kein Gewalt- oder
Herrschaltsverhiltnis, sondern eine dienende
Funktion an diesem allen Betrichsbeteiligten
gemeinsamen Zweck. Das sind nicht die
einzigen, aber wohl die wichtigsten Ergeb-
nisse, zu denen die Untersuchungen des VEs
fiihren. lhre Auswertung wird ihm selbst
und vielen andern noch genug zu tun geben.

0.v.Nell-Breuning S.J.

Zur Integration der europiischen Adrbeits-
kraft. Von Dr, Herbert Studders. (160 8.)
Fraukfurt/Main 1952, A. Lutzeyer. Gln.
DM 20,—.

Mit Recht nennt der Verfasser die metho-
disch einwandfreie Studie einen ersten Ver-
such. Die wahrhaft riesige volkswirtschaft-
liche, bevélkerungs- und sozialpolitische,
nicht zuletzt auch technisch-statistische Pro-
blematik, die sich mit der Errichtung der
»Montanunion® (Kohle und Stahl) auf dem
Gebiet des Produktionsfaktors Arbeit schlag-
artig verdeutlichte, wird, fiir eine erste
Orientierung durchaus geniigend, aufgerollt.
Auch das andere Ziel des Verfassers, sich
nicht in statistisch-technischen Fragen, die
den Laien von vornherein abstoflen, zu ver-
lieren, wurde erreicht. In einem ersten
Hauptteil wird (in Anlehnung und Weiter-
fithrung der klassischen Arbeitswertlchre)
gefordert, sich bei der Integration nicht mit
der Losung rein ,,quantitativer® Probleme zu
begniigen, sondern der ,,Arbeit den Primat
zuzugestehen, nicht mit pragmatischen Ver-
suchen (wie es die Gewerkschalten tun) hier
und dort zu flicken, sondern das eorganische
Zusammenwachsen des européischen Arbeits-
kraftepotentials systematisch zu fordern und
zu beschleunigen. Wenn der Verfasser in
diesem Zusammenhang die etwas zaghafte
Haltung der Schumanplaninitiatoren rigt,
hat er wohl u.a. auch an die sehr vorsich-
tige Formulierung des Art. 69 des Schuman-
planes gedacht. Kriegsverluste, Fraueniiber-
schufy, absinkende Geburtenraten, Uberalte-
rung, Flichtlings-, Binnen-Auswanderung,
technischer Facharbeitermangel, dieser letzte
gerade auch im Hinblick auf die kiinftige
Europaarmee und die Auswanderung in indu-
striell noch unentwickelte Gebiete, dringen
auf eine rationellere Ausschopfung der qua-
litativen Leistungsreserven. Folgerichtig for-
dert der Verfasser eine zumindest sorgfil-
tigere Beobachtung und Registricrung des
europiischen Arbeitskriftepotentials, nicht
zuletzt auch durch den schon einmal erwo-
genen Plan (der allerdings bisher zuriickge-
stellt wurde), neben dem internationalen Ar-
beitsamt (Genf) auch ein europiisches zu
schaffen.

Auch ‘der zweite Hauptteil zeichnet sich
durch Klarheit aus, Allerdings ist er mit den
vom Verfassersclbstangedeuteten technischen
Mingeln belastet, die in zweifacher Hin-
sicht die Heranziehung statistischer Daten
als Unterlagen {ragwiirdig erscheinen lassen:
Einmal ist eine erschopfende Arbeitskrifte-
bilanz schon unter ,.geregelten® Verhiiltnis-

- sen fast unméglich. Wie soll die individuelle

seelische  Leistungsbereitschaft — gemessen
werden ? Erst recht muf ein internationaler
Vergleich schwierig sein, wo zusitzlich tech-
nische Probleme (Vergleichbarkeit von Spe-
zialstatistiken) auftreten. Dennoch verdeut-
lichen die Tabellen wie auch die Alterspyra-
miden durchaus die im ersten Teil angedeu-
tete Problematik,

Einige der Fragen, die sich im Laufe der
Untersuchung ergeben, kommen noch einmal
im dritten Teil zur Sprache. Das Kernpro-
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