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Frauenbildung

Aufgabe und Chance in unserer Gesellschaft

Angesichts der modernen ,,Superstrukturen®, die dem Unwissenden undurchschaubare
anonyme Organisationsformen sind, angesichts der Anspriiche einer technisierten Ar-
beitswelt und angesichts der Forderungen in einer demokratischen Gesellschaft ist Bil-
dung ein Grundrecht des Menschen. Allein durch Bildung und Erziehung kann er be-
fahigt werden, seinen Entscheidungs- und Verantwortungsraum zu entdecken und zu
wahren, jene Freiheiten zu gewinnen, die verantwortliches Handeln iiberhaupt erst
moglich machen. Durch Bildung kann er, seiner selbst bewufit und der Partnerschaft
fahig, zu stindigem Bemiithen um das Verstindnis der eigenen Situation finden, zur
Offenheit gegeniiber den Anspriichen einer sich wandelnden Welt bereit werden.
Gehen wir von der gleichen Personwiirde des Mannes und der Frau aus, so erscheint
es selbstverstandlich, solche Lebensmdglichkeit, die Grundrechte und Grundpflichten
einschliefft, Minnern und Frauen in gleicher Weise zuginglich zu machen. Wir sprechen
vom sozialen Rechtsstaat und meinen damit, dafl der Staat nicht nur die formalen Frei-
heitsrechte und die materielle Existenz seiner Glieder, dafl er vielmehr die volle
menschliche Entfaltung des einzelnen — er sei Mann oder Frau — zu gewihrleisten habe.

Unterschiedliche Bildungschancen

In der Theorie wird kaum jemand diesen Anspruch bestreiten; doch betrachtet man
den Alltag, die gesellschaftliche Wirklichkeit, so fithlt man sich an Dahrendorfs bitte-
res Wort von der Ekel erregenden ,,Verbindung des Humanismus der Worte mit der
Unmenschlichkeit der Taten®, an seinen Hinweis auf die ,Fihigkeit der deutschen
Offentlichkeit, auch auf publizierte Mifistinde nicht zu reagieren®! lebhaft erinnert. Ob
man nun Dahrendorf oder die sehr viel bravere ,,Frauenenquete®? liest, es bleibt dabei:
die Bildungschancen der Geschlechter unterscheiden sich erheblich. Man mag dies als
Probe auf unsere Rechtsstaatlichkeit ansehen, ob wir bereit sind, Anderungen zu ver-
wirklichen, man mag es auch als Aufgabe betrachten, die die Chance neuen und tiefe-

1 R. Dahrendorf, Gesellschaft und Demokratie in Deutschland (Miinchen 1965) 395, 394.
2 Bericht der Bundesregierung iiber die Situation der Frauen in Beruf, Familie und Gesellschaft. Deut-
scher Bundestag, Drudksache Nr. 5/909.
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ren Selbst- und Weltverstindnisses ebenso wie die Moglichkeit des Scheiterns in Be-
quemlichkeit und Resignation einschliefit.

Der Riickstand der Frauen zeigt sich in unserer Gesellschaft an mehr als einer Stelle.
Er zeigt sich im Berufsleben, im Bildungsstand, in der Einschitzung qualifizierter Aus-
bildung fiir die Maddchen, im Bild von den Aufgaben und Méglichkeiten der Frauen.

Zieht man, wie es manchmal geschieht, die Zahlen aus der Zeit vor etwa 50 Jahren
zum Vergleich heran, so mag der Anstieg erfreulich erscheinen. Die Quote der Studen-
tinnen etwa, die 1911 nur 4,19, der Studierenden ausmachten, hat sich bis zum
Sommersemester 1965 vervielfacht; 23,9 %o werden ausgewiesen3. Die Zahl der Mid-
chen, die eine berufliche Ausbildung anstreben, hat erheblich zugenommen. 1950/51
waren es 31,8 %o, 1964/65 immerhin 63,4 %/04. Doch verhiillen solche Zahlen wichtige
Tendenzen. Von allen Berufsschiilern im Jahr 1964 standen 70,2 %/o der Midchen und
90,3 %0 der Jungen in einem Lehr- oder Anlernverhiltnis, waren 20 %/ der Midchen
(aber nur 6,4 %/o der Jungen) ungelernte Arbeiters. Noch deutlicher: Von diesen 20 9/
der Middchen besaflen 40 9/ eine abgeschlossene Volksschulbildung, die nur 24 %, der
Jungengruppe nachweisen konnten. Ein hoher Prozentsatz der Midchen hitte also —
nach der Schulausbildung zu urteilen — eine anspruchsvollere Titigkeit aufnehmen,
andere Krifte entfalten und besseren Verdienst erreichen kénnen. Doch auch die oben
erwihnte Zahl von 70,2 9/p der Midchen in einem Lehr- und Anlernverhiltnis ist nicht
so zufriedenstellend, wie sie auf den ersten Blick erscheinen mag. Insgesamt macht die
Zahl der Anlernlinge nur 3,4 %o von der Gesamtzahl der Lehrlinge und Anlernlinge
aus’, doch von diesen sind 91,7 %/ Midchen!

Moglichst kurze Ausbildungszeiten hilt man also nach wie vor fiir Médchen hin-
reichend. Der Hinweis, die Midchen kdnnten von sich aus anspruchsvollere Wege
wihlen, geht fehl; wissen wir doch, in welch hohem Maf Leistungsdispositionen dem
Menschen durch sein jeweiliges Milieu vermittelt werden, wie Begabung — innerhalb
der genetischen Grenzen — auch immer eine Antwort des Menschen auf familidre und
gruppenspezifische Erwartungssysteme ist. In einer Gesellschaft, die eine Berufsausbil-
dung der Midchen zwar als notwendig ansieht, aber sie doch nur wie eine Schlecht-
wetterversicherung bewertet, braucht ein Midchen ungewohnliche Qualititen, aus-
geprigte Motivationen, wollte sie sich von dem Erwartungsschema befreien, das immer
noch am Modell der ,hiuslichen Frau® orientiert ist.

Midchen im Studium

Tendenz und Erwartungsschema sind durchaus nicht auf die Gruppe der Arbeiter
beschrinkt. Die klischeehafte Zuordnung bestimmter (wissenschaftlicher) Bereiche zu
den Geschlechtern und der in den hoheren Ringen der Bildungspyramide immer diin-

3 Frauenenquete 224, 201. 4 Ebd. 192. 5 Ebd. 194.
8 Ebd. 193. Absolute Zahlen: Gesamtzahl 1297 700, Anlernlinge 43 700.

b 195



FHanna-Renate Laurien

ner werdende Anteil der Frauen kennzeichnen die Situation”. Thr Examenserfolg er-
scheint geringer als jener der MinnerS. Nur zu gern mdchte mancher — Personwiirde
hin oder her — diese Verhiltnisse als Beleg gegen die Ausbildungswiirdigkeit, die Stu-
dierfihigkeit der Frauen ansehen und sich — zum wievielten Mal! — darauf berufen,
dafl Frauen ,eben doch heiraten®, Wer solches bemerke, iibersieht viel.

Nicht die EheschlieBung ist, wie z. B. Hannelore Gerstein gezeigt hat, die primire
Motivation fiir den Studienabbruch. Die Probleme des Studiums, der ,Rollenkonflikt*
werden — vermeintlich - durch die Eheschliefung zu 18sen versucht. Uber die mensch-
liche Wiirde eines solchen Entschlusses sollte man sich wohl Gedanken machen, ins-
besondere wenn man von der Unaufléslichkeit der Ehe tiberzeugt ist.

Nur wenige der Mddchen wissen, was der Abschluf} eines Bildungsgangs fiir den
einzelnen bedeutet, welche Lebensrelevanz das Examen hat. Sie kennen kaum den
modelltypischen Lebensablauf der Frauen. Die Examensmotivation ist fiir sie daher
nicht stark genug. Die meisten Midchen studieren zudem die sogenannten Kultur- und
Geisteswissenschaften, eine Fachrichtung, in der allgemein nur etwas mehr als ein
Drittel ein Abschluflexamen ablegen. In der bei den Médchen nichstfolgenden Studien-
richtung Medizin betrigt der Examenserfolg dagegen mehr als 80 9/y. Die Studien-
organisation, die mangelnde Berufsrelevanz der Kultur- und Geisteswissenschaften
sind offensichtlich weit mehr bestimmend fiir den Studienerfolg als ein Geschlechts-
mythos. Doch eben diesem Geschlechtsmythos folgen die Midchen, wenn sie in so hoher
Zahl die Fachrichtung Kultur- und Geisteswissenschaften wihlen. Sie erscheint im Be-
wufitsein der meisten nicht ausgeprigt in Konkurrenz zur ,Weiblichkeit®, Wer da-
gegen Physik oder Jura wihlt, muf sich mit den Klischeevorstellungen, was einer Frau
gemif sei, auseinandersetzen, muf sich von ihnen trennen und gewinnt eben dadurch
ausgezeichnete Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches Studium.

Die Tendenz zur Frithehe verstirkt das Dilemma gerade der studierenden Mzdchen.
Sie trifft sie besonders in den Fichern mit iiberlangen Studienzeiten, eben in den
Kultur- und Geisteswissenschaften.

Vergleicht man die Studiendauer von Examenskandidaten beider Geschlechter, so
fallen die kiirzeren Studienzeiten der Midchen aufd. Offenbar erreichen jene den

7 In Nordrhein-Westfalen waren 1964 24,9 9 der Jungen Abiturienten eines naturwissenschaftlichen
Gymnasiums, aber nur 2,5 9, der Abiturientinnen kamen von diesem Schultyp. Nach den Zahlen des
Wissenschaftsrates (Abiturienten und Studenten, Mirz 1964, 39) waren 1964 von den Schiilern der Hohe-
ren Schulen 45-49 ¢ Midchen; von den Abiturienten waren es 36,5 % (NRW 40,4 %/0). Im Sommer-
semester 1964 studierten nach den Angaben des Statistischen Bundesamtes 24,2 ¢ Studentinnen (Frauen-
enquete, Sommersemester 1965: 23,9 %,); unter denen, die einen akademischen Abschluff erwarben, waren
nur 15-17 %/y Frauen.

8 Mehr als 50 9% der Frauen, aber rund 30 9 der Minner verlassen die Universitit ohne Examen:
vgl. H. Gerstein, Studierende Madchen (Miinchen 1965) und Kath-Ochler-Reichwein, Studienweg und
Studienerfolg (Berlin 1966).

® In Chemie meldeten sich z. B. die Frauen nach 11,2 Fachsemestern, die Minner nach 12,4 Fachseme-
stern zum Examen (Frauenenquete 203). Nach der Untersuchung von Kath-Oehler-Reichwein betrug in
Mathematik die durchschnittliche Studiendauer der Minner 13,2, die der Frauen 10,8 Semester. In ande-
ren Fichern ist die Lage #hnlich. Nirgends liegen die Studienzeiten der Midchen iiber jenen der Jungen.
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Examensabschlufl, die sich bewufit waren, daf nur durch ein ziigiges Studium der
Konflikt zwischen Heirat und Examen vermieden werden kann. Einen Versuch, den
Rollenkonflikt zu umgehen, machen auch manche Midchen, die sich nicht der Univer-
sitdt, sondern der Padagogischen Hochschule wegen des iiberschaubaren Studiengangs
zuwenden®®, Der Trend, in einen Beruf auszuweichen, dessen Wahl nicht primir auf
der Frage nach der Eignung basiert, offenbart bedenkliche Tendenzen und Haltungen,
verstirkt die Notwendigkeit, den Frauen jede nur denkbare Hilfe fiir einen ziigigen
Studienverlauf zu bieten.

Welchen gesamtwirtschaftlichen Schaden ein »Pflichtjahr® fiir Midchen anrichtete,
wird in diesem Zusammenhang deutlich. Der ,Wehrdienst® der Frau besteht darin,
jene Schwierigkeiten zu iiberwinden, die auf Grund der Sozialstruktur die ~Rollen-
integration®, das Verbinden der Aufgaben in Familie und Beruf, behindern. Fin Jahr
Zeitverlust hiefle, daff fiir die Mddchen eine begabungsgerechte Berufsentscheidung
noch seltener wiirde; daf der personale Anspruch, der zugleich eine Pflicht ist, die
eigenen Fihigkeiten zu verwirklichen, kaum mehr realisiert werden kénnte. Das Mo-

dell der ,nur-hiuslichen Frau® wiirde gestiitzt, obwohl seine Unzuldnglichkeit evi-
dent ist.

Vorurteile sind zu iiberwinden

Unterrichtung der Mddchen und Jungen, der Lehrer und nicht zuletzt der Univer-
sitdtslehrer, der Politiker so gut wie der Pfarrer und Eltern iiber diese Gegebenheiten
und Tendenzen erweist sich mehr und mehr als sozialpolitische Aufgabe. Die Kenntnis
fihrt zwar nicht unmittelbar zur Umformung von Gegebenheiten, doch sie ist die
erste Voraussetzung fiir Wandlung oder Uberwindung. Auf der Grundlage der Kennt-
nisse kann sich die Bewufitseinsbildung vollziehen, die untrennbar von verantwort-
licher Sittlichkeit ist. Nicht selten hort man heute den Einwand, der »Ungebildete®
handle einfach ,instinktsicher, derjenige aber, der die Elemente der Situation erken-
nen und Folgen bedenken kinne, werde unsicher. Auf die komplizierten Zusammen-
hinge kann hier nicht eingegangen werden; doch wird in einer solchen Auffassung die
Aufgabe mifachtet, den Menschen zur Verantwortung zu fithren, wird die grofle Ten-
denz der Menschheitsgeschichte, die eine Geschichte des Zuwachses an Bewufitsein ist,
tibersehen, wird Bewuftsein vorschnell mit Gelingen oder Scheitern verbunden.

Vermutlich spielt die Scheu vor der Anstrengung solcher Bewuftseinsbildung eine
Rolle, wenn wir feststellen, wie oft in unserer Gesellschaft Bewuftsein und Sozial-
struktur auseinanderfallen. Selbst in jiingsten Untersuchungen stellen z. B. Soziologen
eine abwertende Beurteilung der Erwerbsarbeit von Ehefrauen und Miittern fest, wih-

10 Nach Angaben E.v. d. Lieths (Die hohere Schule, H. 6, 1964, 119 ff.) studieren 91 9 der minn-
lichen Abiturienten an der Universitit, 7 9% an der Piddagogischen Hochschule; bei den Midchen stehen
55 9% an der Universitit 31 % an der Pidagogischen Hochschule gegeniiber.
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rend gleichzeitig die Zahl dieser Erwerbstitigen stindig zunimmt!t, Offensichtlich
sehen die meisten Beruf und Familie fiir die Frau noch in einem Gegensatz statt in
jener Zuordnung, die unserer Gesellschaftsordnung entspricht. Urteile bleiben stereo-
typenverhaftet, wihrend die gesellschaftliche Struktur schon verindert ist. Die Sozial-
wissenschaft spricht vom Nachhinken der ,perception sociale® (Chombart de Lauwe).

Damit aber ist die sittliche und intellektuelle Kraft des einzelnen im allgemeinen
tiberfordert, der nun trotz des Gegeneinander von Wertstereotypen und Verhaltenswei-
sen seinen Weg gehen soll. Seine Entscheidung, die zu reflektieren ja nicht allen Menschen
in gleicher Weise moglich ist, wird ihn nicht selten in Schwierigkeiten bringen, die er
personal sehen mufl, obwohl sie tatsichlich aus iiberpersdnlichen Gegebenheiten her-
vorgehen. Die seit Jahren andauernde Diskussion um den sogenannten Rollenkonflikt
spiegelt die Diskrepanzen. Haufig wird die Sachdiskussion durch Ideologien iiber ab-
solute Gleichheit oder festliegende Wertunterschiede von Mann und Frau erschwert,
und die Diskussion ersetzt die gezielte Planung zugunsten der Frau, die Berufs- und
Familienaufgaben verbinden will und verbinden konnen sollte. ,Humanismus der
Worte . . . Unmenschlichkeit der Taten ., .“?

Verinderte Familie — verinderte Einstellung zum Beruf

Die Familie heute sicht anders aus als vor 50 Jahren. Sie ist Konsum- und Verdienst-
gemeinschaft und sollte mehr und mehr fihig werden, auch Freizeitgemeinschaft zu
sein. Die personale Qualitit des einzelnen Familienmitglieds hat dabei hihere Bedeu-
deutung als in der Familie, die Produktionsgemeinschaft war. Freizeitgemeinschaft und
Liebesehe — eine Form, die kaum ilter als 150 Jahre ist! — hingen zusammen und stel-
len Anspriiche an den einzelnen. Chance und Gefihrdung sind Nachbarn. Die Erfiil-
lung der Chance setzt unter anderem voraus, dafl das junge Midchen gelernt hat, seine
Fahigkeiten einzusetzen, dem Mann Partnerin, den Kindern ,Weltvermittlerin® zu
sein. Mann und Frau stellen miteinander die elterliche , Autoritit® dar, eine Autoritit,
die nicht einfach aus dem Eltern-Sein Anerkennung findet, die sich vielmehr in einer
glaubwiirdigen, mdglichst kenntnisreichen Lebensform erweisen mufl. Die Frau, der
viele pidagogische Aufgaben in der Familie zufallen, muf} dafiir geriistet sein und muft
auch die Zeit, in der fiir viele die Familienpflichten eine gewisse Isoliertheit mit sich
bringen, menschlich bestehen kénnen. Neu fiir die Situation der Eheleute ist es, dafl
heute Mann und Frau zusammen alt werden, ja daf die Lebenserwartung der Frauen
(ca. 71 Jahre) die der Minner (67 Jahre) {ibertrifft, wihrend frither die Lebenserwar-
tung der Frauen im allgemeinen nur bis Mitte der vierziger Jahre reichte (Miittersterb-
lichkeit!) und der Witwer fast immer ein zweitesmal heiratete. Das heutige Lebens-

11 Vgl. z. B. E. Pfeil, Die Frau will keine Doppelrolle spielen, in: Die Zeit, Nr. 50 vom 9. 12. 1966,
S.55. — Die Zahl der erwerbstitigen Ehefrauen betrug 1950 26 ¢, 1958 36 9%, 1963 38 U/y. Auf die
verschiedenen Faktoren, die dabei eine Rolle spielen, macht gut der schwedisch-norwegische Frauenreport
aufmerksam (dt. in: Informationen fiir die Frau, Februar 1965).
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modell ist in personaler Hinsicht anspruchsvoller geworden; es setzt voraus, dafl beide
Partner, nicht nur der Mann, in dem hier dargestellten Sinn so weit wie moglich ,ge-
bildet® sind.

Die erste, vor der Ehe liegende Berufstitigkeit prigt die junge Frau in ihrer Per-
sonlichkeit. Was auch immer der Mensch tut oder nicht tut, hinterliflt Spuren in ihm
selbst. Was das junge Midchen, das in der Bundesrepublik im Durchschnitt mit 23 Jah-
ren heiratet, an menschlich-geistiger Substanz in ihre Familie hineintrigt, hingt nicht
zum geringsten davon ab, wie sie die Zeit zwischen Schulentlassung und Heirat ver-
bracht hat. Ein vertindeltes Studium, eine lustlos und ,nebenbei® erledigte Berufs-
tdtigkeit lassen die Krifte der Personlichkeit verkiimmern. Die Qualitit der Ehe wird
von der priagenden Kraft der vorehelichen Studien- und Berufszeit beeinflufit. Ein
Mensch erschliefit sich einer geistigen und menschlichen Wirklichkeit, indem er ihr be-
gegnet. Wer mehr gelernt hat, ist reicher an Grunderfahrungen — dafl er deshalb nicht
notwendig sittlich besser wird, sei angemerkt, um Miflverstindnissen vorzubeugen.
Ausgehend von der personalen Wiirde jedes Menschen hat die Frau das Recht — und
die Pflicht — so ihre Fihigkeiten zu verwirklichen. Fiir den Jungen befreite sich die
Pidagogik schon im 18. Jahrhundert vom Modell blof zweckgebundener Erziehung.
Er sollte und soll der verantwortungsbewufite Mensch werden, der Aufgaben in der
Gesellschaft entsprechen kann, ohne doch nur wegen dieser Aufgaben gebildet zu wer-
den. Bildung der Frau jedoch verstand man noch bis ins 20. Jahrhundert hinein als
etwas, was ihren eigentlichen Aufgaben abtriglich sei. Die Einsicht, daf} jene Frau, die
nur auf die ,Bestimmung des Weibes“ hin erzogen wird, nicht einmal fiir diese Auf-
gaben hinreichend ausgebildet ist, setzt sich nur sehr allmihlich durch. Selbstverstind-
lich ist die Haltung einer so gebildeten jungen Frau ihrem Beruf gegeniiber verindert
und vertieft. Wir beobachten auflerdem eine gewisse Umformung der Motivationen
berufstitiger Ehefrauen: der materielle Beitrag zum Status der Familie, zum (Bil-
dungs-)Status der Kinder kann familienorientiert gewertet werden.

Probleme der berufstitigen Frau

Dadurch bahnt sich allmihlich — worauf Elisabeth Pfeil kiirzlich auch hingewiesen
hat — eine dauernde Erwerbsgemeinschaft von Mann und Frau in der Ehe an. Doch die
gegenwirtigen Sozialstrukturen und die noch vorhandenen Vorurteile der Gesellschaft
lassen die Frau nicht immer frei entscheiden, was sie will. Es fehlt an Teilzeitarbeits-
plitzen, an Tagesheimschulen, an Einkaufsmoglichkeiten, die dem Rhythmus einer sol-
chen Familie angepafit sind, es fehlt den Frauen selbst hiufig an Kenntnissen, wie man
zeitlich Skonomisch wirtschaftet, wie man Haushaltsmaschinen einsetzt, wie Einkdufe
sich rationalisieren lassen; es fehlt — und das ist kein unbedeutender Punkt — an Min-
nern, die auf diese Situation hin erzogen worden sind.

Dahrendorf bemerkt einmal kritisch: ,Nichts bestimmt den Status der Frau in
Deutschland stirker als der Zwang, Mittagessen zu kochen, der ,Hausfrau‘ zum Ganz-
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tagsberuf macht (344). Wenn Dahrendorf anschlieRend darauf hinweist, dal dennoch
die Tagesheimschule in Deutschland nicht sonderlich beliebt sei, so spiegelt sich ja eben
darin das schon erwihnte Auseinanderfallen von Bewufltsein und Sozialstruktur. Soll
die einzelne Familie iiber ihre Lebensform entscheiden kénnen, mufl das Angebot an
Tagesheimschulen verstirkt werden, miissen z. B. in Zusammenarbeit mit grofien Be-
trieben Moglichkeiten gesucht werden, die die mittigliche Bekostigung der Kinder in
guter Qualitit und ansprechenden Formen sichern. Die Tagesheimschule als Zwangs-
schule widerspriche dem Entscheidungsrecht der Einzelfamilie genauso wie das feh-
lende Angebot.

Die verschiedenartige und vielfiltige Lebensverwirklichung ist ein Kennzeichen un-
serer Gesellschaft. Zwar wird der Freiheitsraum immer durch Gegebenheiten eingeengt,
doch diirfen die Sozialstrukturen diesen Raum nicht derart begrenzen, daf persdnliche
Entscheidung nahezu unméglich wird. .

Zusehr auch ist man noch dem einzelbetrieblichen Denken verhaftet. Der betriebs-
oder arbeitsmarktwirtschaftliche Standpunke fiihrt zu einseitigen Betrachtungen, der
gesamtgesellschaftliche Aspekt brichte die verschiedenen Bereiche, also z. B. Berufswelt
und Familie, zur Geltung und lieRe angemessene Urteile iiber die Effektivitit (Arbeits-
einsatz in lingerem Zeitraum, einschlieflich Aufstiegsstreben, Zusammenarbeit, Fehl-
zeiten) und Produktivitdt (Arbeitseinsatz in kurzem Zeitabschnitt) von Minnern und
Frauen zu. Bisher liegen hierzu keine oder nur unvollkommene Untersuchungen vor.

Im allgemeinen hat die junge Frau heute in der Bundesrepublik nur die Wahl zwi-
schen einer oft erheblichen Uberforderung durch Beruf und Familie, und einer fami-
lifiren Isoliertheit, die nicht selten bei jungen Frauen zu Frustration (» Vergeblichkeits-
erfahrung®) und Nervositit fiihrt, die in den Vororten und Satellitenstidten unserer
Grofiwohnriume mehr Spannungen, Verkiimmerungen, Entpersénlichungen entstehen
lassen, als der ahnt, der ein Idyll von der Familie zeichnet, der gar — wie man ge-
legentlich horen kann — die Lsung darin sicht, daf die Frauen »wieder mehr Kinder
haben® sollten.

Was hore der Junge in der Realschule, im Gymnasium, in Freizeitgruppen, Stu-
dentenverbindungen, politischen Parteien, Fortbildungswerken von dieser Situation
der Familie? Hat er erfahren, dafl geistiges Tun Midchen Freude bereiten kann, Teil
ihrer Selbstverwirklichung — wie beim Jungen — ist? In den Zusammenhang dieser
Aufgaben gehdrt die Erdrterung der Koedukationsschule!2, Sie darf nicht zum Ort
der Nivellierung, der Gleichmacherei werden, sie darf nicht nur im unreflektierten
Nebeneinander von Jungen und Midchen bestehen oder gar nach dem Muster der
Jungenschulen gestaltet werden, sie mufl die Einsicht in die gleichwertige, je ergin-
zungsbediirftige Geschdpflichkeit von Mann und Frau konkretisieren und erfahren
lassen.

12 Niheres hierzu in meinem Beitrag ,Koedukation gefragt?® in: Die Hohere Schule 19 (1966, H. 10)
252 8.
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Doch zuriick zu jener Ehefrau, die vor der Entscheidung steht, den Beruf aufzugeben
oder ihn mit der Familientitigkeit zu verbinden. An der Eigenart der Bezichungen
von Mann und Frau in der Ehe, an der Vielfalt der Gegebenheiten liegt es, dafl die
Qualitdt der Ehe durch die Berufstitigkeit der Frau gewinnen oder verlieren kann.
Die Art des Berufs, die Motivationen, die Begabungshthe der Frau, die Eigenart des
Mannes, die Zahl und Versorgung der Kinder, die Entlastungen und Hilfen spielen
dabei unter anderem eine Rolle. Entscheidend ist, daf die junge Frau den Anspruch
der verschiedenartigen Pflichten erkennt, dafl sie die Auswirkung ihrer Wahl an-
nihernd mitbedenkt, dafl sie zwischen Nachteilen und Vorziigen abwigen kann. Hier-
fiir braucht die Mehrzahl der jungen Frauen — und der jungen Minner — beratende
und orientierende Hilfe. Die Familienberatung miifite sich diesen Problemen weit stir-
ler stellen, die Schulen miifiten weit mehr als bisher mit dem ,, Lebensmodell® vertraut
machen, und — ein wichtiger, oft erwihnter Punkt fiir die Entscheidungsfreiheit der
Frauen — die Eingliederungshilfen bei einem spiteren Wiedereintreten in den Beruf
miissen erheblich verstirkt werden. Das neue Leistungsférderungsgesetz, dessen Kurs-
system aber noch recht spirlich entwickelt ist, und das Férderungsprogramm der Deut-
schen Angestellten-Gewerkschaft machen einen ersten Anfang.

Im Bewufitsein der Offentlichkeit, nicht zuletzt auch gerade in sogenannten ,gut
katholischen® Kreisen, trifft die junge Frau aber immer noch auf Vorurteile, auf Men-
schen, die ihr nicht das Recht auf ihre der jeweiligen Familie angemessene Entschei-
dung einrdumen wollen. Die an Familienpflichten orientierte Phase ist mit den Lebens-
jahrzehnten, in denen die hiuslichen Aufgaben zuriicktreten, durchaus noch nicht ver-
bunden. Wenn 95 9 der Miitter (83 %o der Viter) erklirten, sich in keiner Weise fort-
zubilden?3, so sind die Konsequenzen fiir die , dritte Phase“ erschreckend, so sind die
Auswirkungen meist erheblicher als bei den Minnern, die durch ihre Berufstitigkeit
notwendig iiber die Familie hinausgehende Erfahrungen machen.

Moderne und ansprechende Formen der Erwachsenenbildung wiren fiir diese am
Haus orientierten Miitter zu entwickeln. Aufgaben und Méglichkeiten des Fernsehens
konnen dafiir gar nicht hoch genug eingeschitzt werden. Gespriiche iiber die eigene
Lebenssituation und die anderer, Kontakte mit ehemaligen Berufskollegen oder Kolle-
gen des Mannes, Anregungen in den ,Familienferien®, Kurse in den Heimvolkshoch-
schulen (mit Kindergarten!) kénnen nur stichwortartig als Anreiz fiir mutige und
phantasiereiche Planungen genannt werden. Der Hinweis auf die Finanzkrise dispen-
siert nicht, sondern macht gerade Planung der Bildungsbemithungen notwendig. Nach-
dem wir gegeniiber dem Effekt der Mittel, die fiir die politische Bildung ausgegeben
wurden, miftrauisch geworden sind — oder es schon immer waren —, sollte die Einsicht
Boden gewinnen, dafl Forschung, Planung, Bildung zusammengeh&ren. Die spezifischen
Bediirfnisse und Interessen wiren zu untersuchen.

13 Frauenenquete 192,
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Der Anspruch der Gesellschaft in der ,,dritten Phase®

Die Familienfunktionen treten im allgemeinen zuriick, wenn die Frau 45 Jahre alt
ist!4, Der zweite Berufseinsatz, eine gemeinschaftsbezogene Titigkeit werden mdglich.
Gehen wir von der grundsitzlichen Verpflichtung des Menschen zur Berufstitigkeit
aus, so entzieht sich derjenige, der trotz reduzierter Familienpflichten keinen Beitrag
fiir die Gemeinschaft leistet — es muf sich dabei nicht unbedingt um eine Berufstitig-
keit handeln! — ,der Mitverantwortung gegeniiber der Gemeinschaft auf Kosten der
fiir sie Arbeitenden® 15, Gelingt es der Frau nicht, zu einer sie ausfiillenden Lebensform
in der ,dritten Phase“ zu finden, so sind die Belastungen fiir die Ehe, fiir die Familie,
fiir sie selbst nicht selten unertriglich. Das Fehlen einer Ausbildung, der verlorene
Kontakt zum Beruf machen sich oft schmerzlich bemerkbar, und nicht wenige Frauen
arbeiten in einer Titigkeit, die ihrer Qualifikation nicht entspricht oder keine Aus-
bildung voraussetzt (38 /o) 6. Mehr als bisher sollte bei der Berufswahl das Gesamt-
lebensmodell der Frau hervorgehoben und bedacht werden. Die Midchen miissen auf
die besondere Entscheidungssituation vorbereitet werden. Das ist wichtiger als Nadel-
arbeitsunterricht und Kochen, da liegen Aufgaben fiir das 9. und gegebenenfalls fiir
das 10. Schuljahr. Auch der Junge muf§ entsprechend vorbereitet werden. Kochkurse
fiir Jungen werden zwar heute noch von manchem belacht, doch unsere Jungen in den
Schulen und die jungen Minner in Brautleutekursen und anderswo haben, wenn solche
Kurse angeboten werden, eine andere, bessere Meinung von ihnen. Sie erkennen ihren
Anteil an den Familienaufgaben, wie sie den Anteil der Frau am 6ffentlichen Leben
respektieren. Selbstverstindlich ist das allerdings noch lange nicht.

Wenn Dahrendorf die ,Dominanz des Privaten in der deutschen Gesellschaft® (349)
mit Leidenschaft kritisiert hat und einen ,der Griinde fiir die Pathologie der liberalen
Demokratie in Deutschland® im ,erhaltenen Vorrang der Familie vor der Schule®
(357) sieht, wenn er auffordert, sich trotz des Eindrucks des ,nationalsozialistischen
Kampfes gegen die Familie und der totalen Verdffentlichung der Erziehung in der
kommunistischen DDR.. . . auf dasRisiko eines Wandels einzulassen® (349), so wird man
zwar mit ihm {iber die Rolle des Staates in der Erzichung diskutieren kdnnen, wird
vielleicht die dramatische Alternative zwischen Familienvorrang und Demokratie um-
akzentuieren wollen, etwa indem man die Erziechung zur Offentlichkeit hin in der Fa-
milie begriinden michte; doch wird man die Richtigkeit der These von der ,Dominanz
des Privaten® mit dem Blick auf die Frauenbildung, auf das Frauenverstindnis kaum
bestreiten konnen. Die Einstellung zur ,dritten Phase® und zu der Verpflichtung zu

14 In den USA - und wir pflegen den dortigen Entwicklungen zu folgen — gebiert die Durchschnitts-
frau ihr letztes Kind mit 26 Jahren. Ist sie 46, heirater das letzte Kind. — Vgl. auch A. Myrdal und
V. Klein, Die Doppelrolle der Frau in Familie und Beruf (Kéln 1963), dazu L. Zodrow in dieser
Zschr. 171 (1962/63) 441 fi.; E. G6Bmann, Mann und Frau in Familie und Offentlichkeit (Miinchen 1964);
M. Mead, Mann und Weib (rde 69/70); B. Friedan, Der Weiblichkeitswahn (dt. 1966) u. a.

15 Arbeitswelt und Bildung der Frau heute, hrsg. v. I. Marx (Ké&ln 1964) 94.

16 Frauenenquete 230.
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ciner gemeinschaftsbezogenen Titigkeit ist ein Test., Wie oft hort man das Argument:
»Meine Frau hat das nicht notig®, wie oft verschliefen sich Familien vor allen anderen,
die nicht in Familien leben, wie oft werden staatsbiirgerliche Anspriiche beiseitege-
schoben??!

Gegenwirtig vollzieht sich eine Umschichtung der Gesellschaft, durch die der An-
spruch der Gesellschaft an die Ehefrau in der ,dritten Phase® noch deutlicher werden
wird: Die Schicht der unverheirateten Berufstitigen stirbt aus; sie kann nicht nur von
Frauen ersetzt werden, die lediglich bis zu ihrer Eheschliefung oder bis zur Geburt des
ersten Kindes titig sind’8. Doch gesellschaftliche Sachverhalte und Forderungen als
relevant fiir die Frauen anzuschen, widerspricht noch immer einem Erziehungsver-
stindnis, nach dem der Kanon der ,privaten Tugenden® (Dahrendorf) fiir die Frau
fast absolute Giiltigkeit besitzt, wihrend die anderen Verhaltensweisen, ,6fentliche
Tugenden® (Dahrendorf) oder ,Sekundirtugenden® (Gofimann) genannt, mit dem
Stigma der Unweiblichkeit belastet waren und es oft genug noch sind.

Das politische Desinteresse der Frauen ist ein Ergebnis solcher Verhaltensmuster.
68 %o der Frauen gehoren zur Gruppe der politisch Inaktiven??, selbst unter den Stu-
denten sind Midchen hiufiger unter den drei Fiinftel Desinteressierter als unter den
zwei Fiinfteln, die ein Verhiltnis zur Politik haben2, 54 /p der Wihler in der Bundes-
republik sind Frauen, im 5.Bundestag betrug ihr Anteil nur 6,9 %, der sich durch
»Nachriicken® auf 7,1 %o erhoht hat?!, Seit der dritten Wahlperiode sinkt der Anteil
der weiblichen Abgeordneten. Eine Mehrheit wird von einer Minderheit reprisentiert —
Ergebnis einer Haltung, nach der Loyalitit, Fairness, Kooperation, alle Tugenden der
Teilnahme, des Miteinanderauskommens fiir das Middchen noch weniger beachtet wer-
den als fiir den Jungen. Fiir unsere Welt, die im Beruf, in der Wissenschaft nicht ohne
Teamarbeit auskommt, die in der Demokratie verantwortungsfihige und zur Koope-
ration bereite Biirger braucht, ist die Entwicklung dieser Tugenden eine Lebensfrage
geworden. Wer sie dem Midchen vorenthilt, gefihrdet mehr als den beruflichen Weg
der Frauen.

Die sozialen Pflichten als christliche Aufgabe

Was die Gesellschaft fordert — die mégliche titige Anteilnahme des in ihr Leben-
den —, 148t sich christlich um so tiefer begriinden, wenn wir die Verpflichtung des Ge-
schopfes erkennen, seine Moglichkeiten zu verwirklichen, wenn wir die , Welttat als

17 Vgl. G. Wurzbacher, Leitbilder gegenwirtigen deutschen Familienlebens (Stuttgart 21954).

18 Die Frauen der Geburtsjahrginge 1913-1928 leben zu mehr als 50 ¢, ohne Familie (ledig, ver-
witwet, geschieden). Unter den heute 25jihrigen sind aber bereits 95 ¢, verheiratet. Durch die zuriidk-
gegangene Knabensterblichkeit wachsen wir in eine Gesellschaft mit Minneriiberschufl hinein.

13 Dahrendorf a.2.0. 365.

20 Ebd. 368. Vgl. J. Habermas, Zum Einflufl von Schul- und Hochschulbildung auf das politische Be-
wufltsein von Studenten, in: Jugend in der modernen Gesellschaft (Koln-Berlin 1965) 424 ff.

21 Frauenenquete 237,
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Moment der Frommigkeit* (K. Rahner) ansehen. Anhinger einer rein individualisti-
schen Ethik konnen sich nicht aufs Christentum berufen; hier wire Dahrendorfs These:
»Wer . . . die liberale Demokratie will, mufl auf die Metaphysik verzichten® (338)
genau und kritisch zu erdrtern. ,Gesellschaft und Kirche, so heifit es in der ,Pastoral-
konstitution iiber die Kirche in der Welt von heute®, sind zwar ,auf je ihrem Gebiet
voneinander unabhingig und autonom®, aber beide dienen ,der einen und gleichen
personlichen und gesellschaftlichen Berufung des Menschen® (Nr. 76). Die Sozialnatur
des Menschen wird hervorgehoben, vor einem Verhaftetbleiben in rein individualisti-
scher Ethik wird ausdriicklich gewarnt (Nr. 30).

Diesem Anspruch diirfen die Frauen sich nicht entziehen, und die Erziehungs- und
Bildungskonzeption muf} auf die Befreiung von Klischees zielen. Dafiir bedarf es diffe-
renzierter Bildungsbemiihungen, Beratungen, wirtschaftlicher Eingliederungshilfen und
vor allem der Einsicht, daf unsere Urteilsstereotypen, unsere Normvorstellungen, wie
eine Frau zu sein habe, sich als das auswirken, was die Soziologen ,die sich selbst er-
fiillende Prognose® (Merton) nennen. Der Mensch entspricht schlieflich dem Verhal-
tensmuster, oder sein Selbstverstindnis wird vom , Antimuster® bestimmt; immer aber
wird er in seiner Aufgabe, sein Menschsein zu verwirklichen, behindert. Bezogen auf
Rasse, Schicht, Nation und Geschlecht begegnen wir diesem ,,Sich-ein-Bildnis-Machen®
(Max Frisch). Man legt den anderen fest und wird so schuldig an ihm. All die Klischees
von der Frau, nach denen Anmut in Konkurrenz zur Leistung gesehen, Frauen die
Eignung zu Vorgesetzten bestritten wird, gehoren in diesen Zusammenhang?2. Selbst-
verstindlich gilt gleiches fiir die Klischees vom Mann, nach denen Zartheit und Emp-
finden, Sinn fiir Lyrik ,unminnlich® seien. Die Rollenerwartungen fixieren sich schon
frith, wohl im Alter von drei Jahren. Nicht unser Lippenbekenntnis zur Gleichwertig-
keit von Mann und Frau entscheidet, das Alltagsverhalten, das eben nicht selten von
der theoretischen Aussage abweicht, prigt den je anderen. Wachsamkeit gegen Klischees
ist gefordert, ob sie sich nun patriarchalisch oder partnerschaftlich geben, und doch
etwa unter dem Schlagwort ,, Partnerschaft” nur die Inferioritit der Frauenrolle etablie-
ren — ,er® Erster, ,sie“ stets Vertreter —, ob sie gar den besonderen sittlichen Auftrag
der Frau postulieren. Die Betitigung und Bildung der Frau lifit sich nicht von einer
spezifisch weiblichen Sittlichkeit her begriinden; sie geht hervor aus dem Anspruch an
»den Menschen®, der als Mann oder Frau existiert.

Wie unsere Gesellschaft, wie unsere Familien, unser Staat und unsere Kirche morgen
aussehen werden, entscheidet sich in nicht geringem Maf} an unserer Einstellung zur Auf-
gabe der Frauenbildung heute. Die sozialpolitische Aufgabe ist zugleich eine christliche.

22 Der Kuriositit halber sei zitiert, dafl sich im Artikeldienst des DBB (Deutscher Beamtenbund) in
einer Auseinandersetzung mit der ,Frauenenquete® und im Zusammenhang mit der Feststellung, wie
gering der Anteil der Frauen in fithrenden Positionen ist, der Satz findet: ,Die befehlende, die ,herrsch-
siichtige® Frau geniefit eben (1) trotz der Rechtsangleichung der Geschlechter auch in unserer modernen
Gesellschaft wenig Sympathien ...* Und wie steht es mit dem ,herrschsiichtigen® Mann? Er geniefit
demnach Sympathien!
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