UMSCHAU

Solidaritit und Politik

Strategien gegen die globale und gesellschaftsinterne Spaltung

Das Forschungs- und Studienprojekt der Rotten-
dorf-Stiftung (Rottendorf-Projekt) an der Hoch-
schule fiur Philosophie in Miinchen will den Dia-
log zwischen Sozial- und Naturwissenschaften,
Psychologic und Verhaltensforschung, Philoso-
phie und Theologie anregen, um in interdiszipli-
nirer Kooperation einen Beitrag zu einer welt-
weiten Gemeinschaft der Vélker, Kulturen und
Religionen zu leisten. Die Stiftung hat sich zur
Aufgabe gemacht, zur Reflexion und Gestaltung
einer ,neuen Weltkultur® beizutragen. Gestal-
tung bedeutet, daff die Stiftung iiber die kontem-
plative Betrachtung von Weltproblemen hinaus
Anstofle zu solidarischer Verinderung der glo-
balisierten Welt leisten will.

Das Rottendorf-Projekt veroffentlicht in die-
sem Sinn regelmaflig seine Arbeitsergebnisse in
der Buchreihe ,Globale Solidaritit — Schritte zu
einer neuen Weltkultur®, aus der hier zwei Biande
vorgestellt werden. Fiir den Leser wird der inter-
disziplindre Charakter der jeweils dokumentier-
ten Tagungen nicht nur durch die multidiszipli-
naren Beitrige, sondern vor allem auch durch
lesbar dokumentierte Diskussionsverliufe nach-
vollziehbar.

Im Zentrum des Interesses des Rottendorf-
Projektes ist der von Johannes Miiller und Jo-
hannes Wallacher herausgegebene fiinfte Band
der Schriftenreihe ! angesiedelt, der der ,Weltord-
nungspolitik fiir das 21. Jahrhundert® gewidmet
ist. Das Thema bedarf angesichts der stets pri-
senten, oft ethnisch-religis begriindeten zwi-
schen- oder innerstaatlichen Gewalt, Unterer-
nihrung, globaler Umweltgefihrdungen, Res-
sourcenverknappungen, neuer technologischer
Spaltungen oder der ansteigenden Dominanz der
globalkapitalistischen Okonomie iiber die vor-
nehmlich nationalstaatliche Politik keiner Be-
griindung.

Die Tagungsteilnehmer entzogen sich bei der
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Erorterung moglicher Strategien zur Riickgewin-
nung des Primats der Politik nicht der Miihe des
Begriffs. Was unter ,Weltordnungspolitik® zu
verstehen ist, wurde vielfach problematisiert und
je nach Sichtweise unterschiedlich akzentuiert.

Der Bonner Theologe Hans Waldenfels ver-
stand darunter primir ,Unverfiigbarkeit. Wal-
denfels, der einen historisch-systematischen
Uberblick iiber den Einfluf der Religionen auf
die Weltpolitik gab, postulierte nicht zuletzt zum
Schutz Schwicherer innergesellschaftlich und
global nicht-anthropozentristische Riume: ,Der
Umstand, daff sich der Mensch nicht nur han-
delnd bewegt, sondern auch lassend, ist auch eine
Frage des zugrundeliegenden Menschenbildes®
(148). ,Weltpolitik® bedeute daher den Versuch
der Menschen, nicht die Kontrolle iiber techno-
logische oder dkonomische Prozesse zu verlie-
ren, wobel die zu schaffende oder zu gestaltende
»Ordnung® durch ,Gesetze® der Weltreligionen
pradestiniert sei.

Daff eine Weltordnungspolitik nicht beim
Nullpunkt beginnen miisse, stellte der Hambur-
ger Rechtshistoriker Karl-Heinz Ziegler heraus.
Zicgler gab einen historischen Abrif} tiber ,Die
Ordnung der Welt in der Geschichte des Volker-
rechts®, wobei er zum einen die Bedeutung etwa
der UN-Charta oder von Menschenrechtsdekla-
rationen hervorhob, zum anderen aber die Defi-
zite bei deren Vollzug nicht verschwieg.

»Ethische Mafistibe fur die Weltordnungspoli-
tik“ war das Thema des Miinchner Sozialphilo-
sophen Norbert Brieskorn, der auf der Suche
nach einem tragenden ethischen Korsett fiir den
Versuch der politischen Gestaltung der Weltord-
nung einen ,menschenrechtlichen Solidarismus®
vorschligt. Menschenrechtlicher Solidarismus ist
nicht primédr religios oder kulturell gebunden,
was seine globale Akzeptabilitit begrenzen
wiirde, sondern orientiert sich an den eben er-
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wihnten Menschenrechtsdokumenten, die als
zumindest theoretisch weitgehend unumstritten
gelten dirfen.

Brieskorn interpretierte primar individuell aus-
gerichtete Menschenrechtsnormen auf gesell-
schaftliches Zusammenleben durch ,eine soziale
Auslegung der Menschenrechtserklirungen, -char-
ten etc. und durch die Einfihrung eines Solida-
rismus-Verstindnisses, welches in allen helfenden
Aktionen jeweils die Abwehrrechte, die Lei-
stungsrechte und politischen Mitbestimmungs-
rechte achtet” (48). Der Leser geht wohl nicht
fehl in der Annahme, dafl durch dieses Konzept
die alte Subsidiaritit der katholischen Sozialethik
lugt, was kein Mangel ist. Denn die Subsidiaritat
hat sich bei einem internationalen Zusammen-
schlufl bewihrt, den Dieter Senghaas in seinem
vor allem friedenspolitisch akzentuierten Beitrag
herausstellt, nimlich der Europiischen Union.

Der Bremer Friedensforscher referierte unter
dem etwas pathetischen Titel ,Den Frieden stif-
ten iiber die ,Architektur einer Weltordnungs-
politik fiir das 21. Jahrhundert®. Diese Architek-
tur, an deren Ausbau als handelnde Akteure
nicht nur die Staaten, sondern zunehmend auch
Nichtregierungsorganisationen zu  beteiligen
seien, sicht Senghaas trotz grundsatzlich hochge-
schitzter UNQ nicht als eine ,Weltzentrale®,
sondern cher als eine Konfoderation aus regiona-
len Zusammenschliissen, deren hervorragendes
Beispiel die EU sei. Hier sei auch die Zivilisation
durchgesetzt, die Senghaas als unabdingbare Vor-
aussetzung fir das Gelingen einer Weltordnungs-
politik ansieht. Wie innergesellschaftlich das Ge-
waltmonopol an die Staaten gegangen sei, so
miifiten auch global die Staaten und Regionalor-
ganisationen auf Gewaltanwendung zugunsten
eines kollektiven Sicherheitssystems verzichten.

Fir Leser, die an den dringenden Fragen der
globalen Zukunft interessiert sind, bietet der
Band sowohl restimierende Informationen, die
durch ihre historische Fundierung manche tages-
politische Aufgeregtheit relativieren konnen, als
auch tberzeugende konzeptuelle Anregungen,
die trotz aller nicht verschwiegener Probleme er-
warten lassen, daff die Zeit der Apokalypse noch
nicht gekommen ist.

Auf einer anderen Ebene setzt das zweite hier
vorzustellende Buch an, der dritte Band der
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Schriftenreihe?, der zum einen die mit Hannah
Arendt begonnene theoretische und empirische
Debatte tiber die Zukunft der Arbeit rekonstru-
iert. Diese Debatte war und ist im wesentlichen
auf die entwickelten postindustriellen Staaten
(den ,Norden®) fokussiert. Das trifft auch auf
den vorliegenden Band zu, und hier ist einer von
wenigen kritischen Punkten anzumerken. Aus
dem globalen Anspruch des Rottendorf-Projek-
tes fallt das dokumentierte Symposion mit seiner
euro-, ja im Kern deutschlandzentrierten Aus-
richtung heraus. Freilich ist dies auch in nicht ge-
ringem Maf8 in der Natur der Sache begriindet.
Arbeitsmarktprobleme in den unterentwickelten
Lindern des ,Sudens“ oder auch in den postso-
zialistischen Staaten sind dermaflen anders gear-
tet, daff trotz des globalen Zusammenhangs eine
zusammenschauende Betrachtung die jeweiligen
Probleme unscharf werden lassen kénnte.

Zum anderen und damit weiterfithrend ist der
Band prognostisch-programmatisch  angelegt.
LArbeit im Umbruch®, darauf verweist Karl Ge-
org Zinn (Aachen) aus 6konomischer Sicht, ist
keineswegs ein neues Thema. ,Innovationen®
sind der kapitalistischen Produktionsweise im-
manent und, etwa als ,Rationalisierungen®, kei-
neswegs einseitig positiv oder negativ zu beurtei-
len. Zum Problem wird die intensive und exten-
sive kapitalistische Expansion vor allem durch
die damit verbundene Ersetzung menschlicher
Arbeitskraft durch Maschinen; einmal mit der re-
sultierenden ,Freisetzung® von Menschen und
zum zweiten durch ungleiche Reichtumsvertei-
lungen. In Zeiten der Vollbeschaftigung verlauft
Strukturwandel aber allmahlich und kann durch
sozialpolitische Mafinahmen abgefedert werden,
vor allem auch, weil bei Vollbeschiftigung die
Macht der Gewerkschaften grof§ genug ist, um
sozialvertrigliche Verinderungen zu erzwingen.

Obgleich Strukturwandel genuin zur kapitali-
stischen Produktionsweise gehort, ist seit Mitte
der 70er Jahre in Deutschland (und Europa) eine
qualitative Verinderung des Wandels dadurch
eingetreten, dafl der Umbruch nun im Zeichen
hoher Massenarbeitslosigkeit und des Wegfalls
der ,,Systemkonkurrenz® stattfindet.

Die gegenwiartigen gesellschaftlichen Ausein-
andersetzungen gehen um die Verteilung der Ko-
sten der beschleunigten kapitalistischen Ent-
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wicklung. Zinn sicht dabei , Tendenzen zur Re-
stauration frithkapitalistischer Strukturen® (38),
etwa durch Angriffe auf sozialstaatliche Inter-
ventionen.

Der Berliner Politologe Bernd Guggenberger
vertritt dagegen die Ansicht, daf} in der postindu-
striellen Ara die Arbeitsgesellschaft an ihr Ende
komme. Dies solle nicht beklagt, sondern als
Chance einer aktiven personlichen wie gesell-
schaftlichen Lebensgestaltung verstanden wer-
den, was Guggenberger unter dem Begriff ,Mu-
Bekultur® zusammenfafit. Dazu wire notwendig,
die durch die Rationalisierungsschiibe anstei-
gende Produktivitit nicht in (gar nicht mégliche
und 6kologisch unerwiinschte) zusitzliche
Nachfrage umzusetzen, sondern zu radikaler
Verkiirzung der Arbeitszeit zu nutzen. Die dar-
aus erwachsende Herausforderung bestehe dann
darin, das geistige Riistzeug fiir die ,Freizeitge-
sellschaft® zur Verfugung zu stellen und den Ten-
denzen zur Passivierung des ,Freizeitnehmers®
durch Anstrengungen im Bildungsbereich entge-
genzuwirken. Auflerdem plidiert Guggenberger
fir eine breitere Streuung des Produktivvermé-
gens, um der materiellen Abhédngigkeit von Er-
werbsarbeit entgegenzuwirken.

Eingeleitet wurde das Symposion von einer
philosophisch-anthropologischen Problematisie-
rung des Begriffs ,Arbeit“. Gerd Haeffner
(Mtinchen) definierte den Begriff folgenderma-
fen: ,Eine regelmiflig in sehr dhnlicher Weise
vollzogene, oft miihevolle menschliche Titigkeit,
die einen betrichtlichen Teil der aktivititsfahigen
Lebenszeit ausfiillt und die primir um eines ihr
dufleren Zweckes willen getan werden muf3 (5).
Im historischen Diskurs exemplifizierte Haeffner
seine Definition und zeigte auf, wie , Arbeit* im
Lauf der Geschichte ihren derzeitigen dominie-
renden, auch verzehrenden Wert bekommen
konnte. Das Leiden an der Arbeitslosigkeit, so
konkret es ist, kann nur als Folge der industrie-
kapitalistischen Kultur verstanden werden.
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Daran kntipfte der Tiibinger Ethiker Dietmar
Mieth an, der bei der Suche nach Auswegen aus
der Arbeitskrise die Frage nach dem Sinn
menschlicher Aktivitit in den Vordergrund
stellte. Nicht nur die materielle Abhingigkeit
von Erwerbsarbeit wird durch Arbeitslosigkeit
zum Problem, sondern ganz wesentlich auch an-
dere menschliche Grundbediirfnisse, die bei der
gegebenen gesellschaftlichen Organisation mit
»Arbeit® verbunden sind, nimlich das Bediirfnis
nach sozialer Anerkennung, nach personlichen
Beziehungen und nach Lebenssinn (87).

Auf der Basis der katholischen Sozialethik ent-
wickelte Mieth vor diesem Hintergrund eine
ethische Strategie, die kurzfristig eher im Sinn
Zinns auf die Schaffung moglichst vieler huma-
ner Arbeitsplitze setzt, in langfristiger Perspek-
tive aber eher im Sinn Guggenbergers die Gestal-
tung einer Titigkeitsgesellschaft vorschligt. In
der , Tatigkeitsgesellschaft verliert die Erwerbs-
arbeit ihre zentrale Rolle. Alle Menschen miissen
die Moglichkeit zur Absicherung eines Existenz-
minimums und die Fahigkeit haben, Subjekt ih-
rer eigenen Lebensplanung zu sein. Zu solchen
Lebensplanungen mifiten Beziechungs-, Weiter-
bildungs- und Erholungszeiten ebenso gehéren
wie Phasen der Erwerbsarbeit.

Hinzuzufiigen wire, dafl solche innergesell-
schaftliche Befriedung eine wesentliche Vorausset-
zung hinreichender Aktzeptanz fiir globale Soli-
daritit als Grundlage fiir eine gelingende Weltord-
nungspolitikist. Friedhelm Wolski-Prenger
! Weltordnungspolitik fiir das 21. Jahrhundert. Histori-
sche Wiirdigung — Ethische Kriterien — Handlungsop-
tionen. Hg. v. Johannes Miiller u. Johannes Wallacher.
Sturtgart: Kohlhammer 2000. XII. 160 S. (Globale Soli-
daritit — Schritte zu einer neuen Weltkultur. 5.) Kart.

2 Arbeit im Umbruch. Sozialethische Mafistibe fiir die
Arbeitswelt von morgen. Hg. v. Norbert Brieskorn u.
Johannes Wallacher. Stuttgart: Kohlhammer 1999. 161 S.

(Globale Selidaritit — Schritte zu einer neuen Weltkul-
tur. Band 3.) Kart. DM 49,—.



