Besprechungen

der Seelsorge ist die Bibel, als Lektiire, Objekt
der Meditation, in ,briiderlicher Auslegung
und als Impuls zur Nachfolge® (63). Sie be-
schreibt, dafl Frauen empfinglicher fiir die
Seelsorge waren als Minner und portraitiert
einzelne Seelsorgerinnen: Lioba, Dhuoda, Hil-
degard von Bingen, Katharina von Zell, Johanna
Franziska von Chantal, Margarete Ruckmich
und Madeleine Delbrél.

Als Institutionen weiblicher Seelsorge stellt
sie Frauenkloster und geistliche Autarkie vor,
Abtissinnen im frithen Mittelalter, Inklusinnen
im Mittelalter, weibliche Orden der frithen
Neuzeit und Sozialnetzwerke des 19. Jahrhun-
derts. Besonders ,der Gedanke der christlichen
memoria, des Gedenkens und Erinnerns in Ver-
kniipfung mit dem Gebet (77) hat die weibli-
che Seelsorge geprigt. Weibliche Seelsorge hat
immer Leib und Seele umfafit und war verbun-
den mit Bildung. Frauen haben immer Seelsorge
fiir Seelsorger ibernommen.

Ausgehend von ,Seelsorge” und ,Sendung®
als den Grunddimensionen der Kirche stellt
Ilona Riedel-Spangenberger kirchenrechtliche
Méglichkeiten der Seelsorge von Frauen dar. Da
das Kirchenrecht keinen Unterschied mehr
macht zwischen Minner und Frauen, gelten
Rechte und Pflichten fiir alle gleichermaflen.
Daraus ergeben sich verschiedene Beauftragun-
gen und Dienste von Frauen in der Kirche.

Gertrud Casel beschiftigt sich mit Seelsorge-
rinnen im Ehrenamt, in Diakonie, Katechese und
Liturgie, Gremienarbeit und geistlicher Beglei-
tung. Dabei ist das paulinische Gemeindemodell
von der Vielfalt der Charismen Herausforderung
fiir die Kirche und Uberlebensmodell.

Veronika Priiller-Jagenteufel stellt Pionierin-
nen wie Margarete Ruckmich in Deutschland
und Hildegard Holzer fiir Osterreich vor. Seel-
sorgehelferinnen wurden als Hilfspersonen fiir
die Geistlichen gesehen. Sie plidiert dafir, daf§
sich heutige ,amtliche“ Seelsorgerinnen ,,dezi-
dierter als Frauen verstehen und vernetzen®
(159f.). Denn diese sind Gradmesser fiir die
Situation der Frauen in der Kirche; ihr Selbst-
verstindnis konnte Signalwirkung fiir sie haben.

Sehr konstruktiv ist der personliche Erfah-
rungsbericht von Silvia Becker, in dem sie auch
kritische Fragen an die spezifisch weibliche Art
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der seelsorglichen Zuwendung stellt. Sie spricht
die Grenzen und die Chancen der Seelsorge von
Frauen an; Seelsorge sei jedoch nicht definiert
durch Mann- oder Frausein, sondern ,durch
ganz bestimmte spirituelle und persénliche Vor-
aussetzungen® (179).

Insgesamt vermittelt dieses Buch ein lebendi-
ges Bild von Frauen in der Seelsorge. Es ist ein
ermutigendes Zeit-Zeichen und gehort in die

Hand vieler Priester und Laien.  Irene Liffler

Alleinerzieben. Vielfalt und Dynamik einer Le-
bensform. Verf. v. Norbert E SCHNEIDER u.a.
Weinheim: Juventa 2001. 372 S. Br. 25,—.

Daf es in modernen Gesellschaften schwierig
ist, ,Familic“ zu definieren, wurde in Deutsch-
land jiingst deutlich, als die Parteien im Vorfeld
der Bundestagswahl in ihren Wahlprogrammen
und den entsprechenden familienpolitischen
Positionierungen nach Formulierungen such-
ten. Entscheidend dabei ist, dal den Parteien
und damit den Politikern und Politikerinnen in-
zwischen bewufit wurde, dafl der Adressat ihrer
Familienpolitik nicht mehr die eine ,klassische
Familie® ist, sondern daf} es eine Vielfalt von
Familienformen, unterschiedliche Familienpha-
sen und je eigene Familienarrangements gibt.
Familie ist vielfiltig. Das betrifft nicht nur die
Binnenstruktur einer Familie, die Bezichungen
der Familienmitglieder untereinander, sondern
ist auch die knappe Quintessenz dieses famili-
ensoziologischen Befundes.

Familie ist vielfiltig. So wenig wie es ,die Fa-
milie® gibt, gibt es die alleinerzichende Familie.
Bei den alleinerziehenden Familien handelt es
sich ,um keine homogene soziale Kategorie, um
keine Lebensform mit einheitlichen Lebensum-
stinden® (5). Von dieser These geleitet, unter-
sucht die vorliegende Studie die Lebensform
JAlleinerziehend® und zeigt den Lesern und
Leserinnen ein differenziertes Bild von der Viel-
falt der Lebenssituationen und Lebensformen
alleinerziehender Familien auf.

Eine kritische Bemerkung vorweg sei erlaubt:
Die begriffliche Gegeniiberstellung von ,Al-
leinerzichend® auf der einen Seite und ,Eltern-
Familien® auf der anderen Seite ist ungliicklich,
weil die Assoziation geweckt wird, der alleiner-
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ziechende Elternteil sowie der andere leibliche
Elternteil konnten nicht mehr Eltern sein.

Schon bei der Frage nach dem Entstehungs-
zusammenhang der Lebensform ,Alleinerzie-
hend* und der entsprechenden subjektiven Be-
wertung der Betroffenen, differenziert die
Studie zwischen dem Umfang und der Art ex-
terner Zwinge sowie dem Ausmafl der Selbst-
bestimmtheit einer Handlung. So werden in vier
Gruppierungen herausgearbeitet: die freiwillig
Alleinerziehenden, die bedingt fretwillig Allein-
erziehenden, die zwangsliufig Alleinerziehen-
den und die ungewollt Alleinerzichenden. Das
gesicherte Wissen um diese Differenzierung ist
in der Arbeit mit alleinerzichenden Familien
duflerst hilfreich, weil es vor der irrigen An-
nahme schiitzt, dafl alle Alleinerziehenden mit
den gleichen Fragen, subjektiven Bewertungen
threr Lebenssituation und Perspektiven be-
schaftigt sind.

In dhnlicher Weise werden weitere Facetten
der Lebensform Alleinerziehend — unter ande-
rem auf der Basis von 500 Telefoninterviews
und mehr als 130 qualitativen Interviews — dif-
ferenziert dargestellt: die Lebensverliufe, die
sozio-Okonomische Situation, die Vereinba-
rungsarrangements, die Wahrnehmung von
Vor- und Nachteilen, die Beziehungen zum an-
deren leiblichen Elternteil, neue Partnerbezie-
hungen, Kinderbetreuung, private Unterstiit-
zungsleistungen, Ressourcen, Belastungen und
Gesundheit sowie die institutionelle Unterstiit-
zung und die Bediirfnisse.

Die Frage nach der institutionellen Unter-
stiitzung und dem Bedarf wird sowohl aus der
Perspektive der Alleinerziehenden als auch aus
der Sicht der Experten und Expertinnen be-
leuchtet. Die gleichberechtigte gesellschaftliche
Anerkennung der Lebensform ,Alleinerzie-
hend® ist bei weitem noch nicht erreicht. Der
Ausbau einer flexiblen und bedarfsgerechten
Kinderbetreuung wiirde nach Ansicht der Al-
leinerziehenden auch zu einer Verbesserung ih-
rer gesellschaftlichen Situation beitragen. Bezo-
gen auf die gesellschaftliche Anerkennung
wiinschen sich die Befragten ,,nicht nur die ge-
sellschaftliche Akzeptanz der Lebensform ,Al-
leinerziehend’, sondern insgesamt grofieren Re-
spekt und Anerkennung gegeniiber Menschen,
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die Kinder erzichen, unabhingig von der Fami-
lienform* (327). Hier zeigt sich, daff die struk-
turelle Riicksichtslosigkeit unserer Gesellschaft
gegeniiber Familien eben nicht nur eine beson-
dere Familienform trifft, sondern wir es leider
mit einem ,Strukturmerkmal® — im negativen
Sinn — unserer Gesellschaft zu tun haben.

Die Ergebnisse der Studie sind in der famili-
enpolitischen Diskussion und bei der (Weiter-)
Entwicklung familienpolitischer Instrumenta-
rien unbedingt zu berticksichtigen: Familie ist
vielfltig. Dementsprechend mufl eine mo-
derne Familienpolitik zur Kenntnis nehmen,
dafl es in unserer Gesellschaft unterschiedliche
Vorstellungen dartiber gibt, was Familie ist,
wer zu einer Familie gehort und wie die Auf-
gaben in einer Familie verteilt sein sollen. Fa-
milienpolitik kann damit nicht mehr ein be-
stimmtes Modell von Familie im Auge haben,
sie muf$ vielmehr ihre Mafinahmen darauf aus-
richten, dafl Menschen in unserer Gesellschaft
ihre Vorstellungen fiir ihre Familie besser ver-
wirklichen kénnen.

Das Buch ist insbesondere empfehlenswert
als Lektiire und ausgiebige Informationsquelle
fiir Praktiker und Praktikerinnen der Familien-

arbeit. Annette Seier

Frawen machen Karriere in Wissenschaft, Wirt-
schaft und Poltik. Chancen nutzen — Barrieren
tiberwinden. Hg. v. Barbara KeLLER u. Anina
Miscuau. Baden-Baden: Nomos 2002. 202 S.
(Schriften des Heidelberger Instituts fiir Inter-
disziplindre Frauenforschung (HIFI) e. V. 4.) Br.
20,-.

In der Politik ist der Frauenanteil in Fuh-
rungspositionen europaweit deutlich nach oben
geschnellt — durch Quotenregelungen. In Top-
positionen der Wirtschaft und Wissenschaft
sind die Manner nach wie vor (fast) unter sich.
Warum das so ist und Frauen trotz Gleichstel-
lungspolitik und guter Ausbildung auf Chefeta-
gen die seltene Ausnahme sind, war Thema ei-
nes Symposiums des Heidelberger Instituts fiir
Interdisziplinire Frauenforschung. Die Vor-
standsfrauen des Instituts, die Diplompsycho-
login Barbara Keller und die Soziologin, Theo-
login und Kriminologin Anina Mischau, die

B 7%



